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Empowering women as a central pillar of sustainable development requires standardized 

tools to measure its multifaceted dimensions. The objective of this article was to 

develop a questionnaire that is both valid and dependable in assessing the empowerment 

of Iranian women. A questionnaire consisting of 37 items in seven domains 

(psychological, decisional, social, gender, economic, health and welfare, and civic 

empowerment) was designed. Subsequently, the construct validity of the questionnaire 

was examined using exploratory factor analysis. The instrument's logical structure was 

demonstrated by the results, which confirmed seven subscales that accounted for 59% 

of the variance in the data. Finally, the questionnaire’s reliability was verified by 

calculating a Cronbach's alpha coefficient of 0.83 for the entire scale, which suggests 

that the internal consistency is satisfactory. The validity of the results was enhanced by 

the combination of qualitative and quantitative methods and the utilization of a large 

sample. This comprehensive questionnaire is capable of measuring the intricate 

dimensions of women's empowerment in the socio-cultural context of Iran, and by 

identifying structural challenges, such as socio-cultural barriers, discriminatory laws, 

and the absence of multi-dimensional, context-specific tools, it identifies the strengths 

and weaknesses of programs. In contrast, existing tools fail to consider psycho-social 

dimensions and are not tailored to the context of Persian-speaking societies. The results 

indicate that this instrument is not only suitable for evaluating the current situation, but 

it also addresses the gap in previous tools. By identifying the underlying obstacles, it 

provides the requisite data to revise policies, design multi-dimensional interventions, 

and monitor progress toward sustainable development goals. 
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 چکیده اطلاعات مقاله
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 تاریخ پذیرش:

  
 تاریخ انتشار:

 
 ها:واژهکلید

گیری، اندازهابزار 

 .زنان، توانمندسازی، پرسشنامه

 

آن است. ة پایدار، نیازمند ابزاری استاندارد برای سنجش ابعاد چندگان توسعةمحور  عنوانبهتوانمندسازی زنان 
. با گرفتانجام  روا و پایا برای سنجش توانمندسازی زنان ایرانی یاپرسشنامهاین مقاله با هدف طراحی 

توانمندسازی ۀ گویه در هفت حوز 3۷موضوع، مصاحبه و مشورت با متخصصان، پرسشنامه با  پیشینةبررسی 
اعتبار  طراحی شد. سپس ، اجتماعی، جنسیتی، اقتصادی، سلامت و رفاه و مدنییریگمیتصم، یشناختروان
 ۵۹زیرمقیاس را تأیید کرد که  هفت ،اکتشافی بررسی شد. نتایج یعامللیتحلپرسشنامه با استفاده از ۀ ساز

، پایایی پرسشنامه با تیدرنهاو ساختار منطقی ابزار را نشان دادند.  کردندرا تبیین  هادادهاز واریانس  درصد
تأیید شد که حاکی از همسانی درونی مطلوب بود.  برای کل مقیاس 83/0 کرونباخضریب آلفای ة محاسب

بزارهای موجود ا. کیفی و کمی به افزایش اعتبار نتایج کمک کرد یهاروشبزرگ و ترکیب ة استفاده از نمون
جامع ة پرسشنام نیاولی  ،ندارندتطابق  انبزبا بافت جوامع فارسی و اندغافل اجتماعی-از توجه به ابعاد روانی

 ییو با شناسا کند یریگاندازه رانیا یاجتماع-یزنان را در بافت فرهنگ یتوانمندسازۀ دیچیقادر است ابعاد پ
 یبعدنبود ابزارهای چندو  زیآمضیتبع نیقوان ،یاجتماع-یاز جمله موانع فرهنگ یساختار یهاچالش

 یابیارز یتنها براابزار نه نیا ددهینشان م هاافتهی. دکن ییها را شناسابرنامه هایو ضعف هاقوتمحور، بوم
و با شناسایی موانع  دنکمیشکاف موجود در ابزارهای پیشین را پر بلکه  ،کاربرد دارد یکنون تیوضع

 یسوبه شرفتیپ شیو پا یبعدمداخلات چند یطراح ها،استیاصلاح سبرای را های لازم ای، دادهزمینه
 .کندفراهم میپایدار  توسعةاهداف 

 

 .1-20(، 4) 2، عنوان مجلهنام خانوادگی، نام؛ و نام خانوادگی، نام )سال(. عنوان مقاله.  نام خانوادگی، نام؛: استناد
         DOI: http//doi.org/0000000000000000000000000 

 

 نویسندگان.  ©انتشارات دانشگاه تهران.                                                                                      ناشر:

                                                DOI: http//doi.org/0000000000000000000000000 

                                                 

 
 

https://portal.issn.org/resource/ISSN/2538-3124
https://jwdp.ut.ac.ir/
mailto:allahyari_fateme@modares.ac.ir
mailto:rasool.norouzi@modares.ac.ir
mailto:ehsani@modares.ac.ir
mailto:ghbagheri@ut.ac.ir
https://creativecommons.org/licenses/by/4.0/




 

 

 مقدمه. 1

به معنای دستیابی به عدالت جنسیتی است، بلکه محور اصلی  تنهانهپایدار،  توسعةکلیدی در بحث  یاواژهتوانمندسازی زنان، 
و  گیرییمتصمبه معنای دستیابی به قدرت  تنهانه. این مفهوم شودیمتحول اقتصادی، اجتماعی و سیاسی جوامع محسوب 

های برابر و تغییر ساختارهای نهادی نابرابری کنترل بر منابع است، بلکه شامل ارتقای عاملیت فردی، دسترسی به فرصت
بودن مستقلگیری، توانایی مبارزه برای احقاق حقوق و . توانمندسازی زنان به معنای توانایی تصمیم(James, 2022 : 60) شودیم

توسعه  فراینداند و مشارکت برابر در داده ارائهگیری و عمل را های تفکر انتقادی، تصمیمجمعی مهارت طوربهاست. زنان توانمند 
. همچنین توانمندسازی (Rodés Paragarino & Gewerc, 2022: 11)ند اردهکرا تضمین  نفساعتمادبهو  نفسعزتو افزایش 

 .(Palash et al., 2024: 5) زنان با مالکیت دارایی و کنترل بر منابع نیز مرتبط است

های خود و تأثیرگذاری بر تغییرات افزایش احساس ارزشمندی، توانایی در تعیین انتخاب توانزنان را می یتوانمندساز
که وضعیت اقتصادی و اجتماعی  شودیمدر صورتی محقق  فقطتوانمندسازی زنان  اجتماعی برای خود و دیگران تعریف کرد.

از  هاآنزنان و درک  جانبههمه توسعةهای اجتماعی و اقتصادی معین با هدف با اتخاذ سیاست فقطبهبود یابد. این امر  هاآن
و چندوجهی است  یزبرانگبحثاما توانمندسازی زنان یک اصطلاح گسترده،  .(Sharma, 2023: 9) استپذیر توانایی بالقوه امکان

. (Tan, 2021: 929)است  فرایندیک  ،پایان باشدة بیش از آنکه یک نقطشود مختلف تعریف شده و گفته می هایروشکه به 
 (...بودن این مفهوم از آن جهت است که این مفهوم بر چندین حوزه از زندگی یک زن )اقتصادی، سیاسی، اجتماعی ویچندبعد

افزون بر این، مطالعات اخیر بر لزوم  .(Hao, Zhang, & Xiao, 2021: 973) کندسازی آن را دشوار میگذارد و مفهومتأثیر می
چرا که تفسیر توانمندسازی در جوامع مختلف ممکن است تحت تأثیر  ؛ای نیز تأکید دارندهای فرهنگی و زمینهگنجاندن مؤلفه

 .(Tan, 2021: 930)هنجارهای محلی و ساختارهای قدرت متفاوت باشد 
. (James, 2022: 61) ه استشد یبررس یمتعدد یهادر پژوهش یچیده،و پ یبعدچند ییندفرا عنوانبهزنان  یتوانمندساز

، نبود سازوکارهای یکپارچه و استاندارد برای سنجش حالینباا .بودن مفهوم توانمندسازی زنان بر کسی پوشیده نیستیچندبعد
 ,Abdulai, Salifu)های مختلف زنان شده است نیازهای خاص گروه گرفتنیدهنادهای ناکارآمد و اجرای برنامه موجباین ابعاد، 

& Domanban, 2024: 4)موانع  یلدلبهتوانمندسازی زنان  یهاشاخص، گرفتهصورتهای رغم تلاشمثال، در ایران، علی برای ؛
به عبارتی شکاف اصلی . (Saffari & Heidari, 2022: 833)اجتماعی و اقتصادی، همچنان در سطوح پایینی قرار دارد -فرهنگی

ای بومی و زمینه هاییژگیو درنظرگرفتنتوانمندسازی زنان را با ة ابعاد چندگان زمانهمدر این حوزه، نبود ابزاری است که 
که هنجارهای سنتی و ساختارهای نهادی  در جوامعی مانند ایران یژهوبهاین کمبود . (Widiastuti et al., 2024: 3)بسنجد 

پژوهشگران ایرانی . (Saffari & Heidari, 2022: 833) شودیمبیش از پیش احساس  ،یرگذارندتأثپیچیده بر توانمندسازی زنان 
در مناطق روستایی  یژهوبهو اجتماعی توانمندسازی،  یشناختروانابعاد  کهیدرحال ؛اندتاکنون عمدتاً بر ابعاد اقتصادی متمرکز بوده

های پرسشنامهنشان داد  (2018) رفیعی و همکاران ةمطالع. (Tizchang et al., 2024: 12) ، مغفول مانده استنشینیهحاشو 
ابزارهای جدید را  توسعةکه این امر لزوم بازبینی و  موجود اغلب در سنجش ابعاد روانی و اجتماعی توانمندسازی ضعف دارند

 .(Rafiey et al., 2018: 1111)د کنمی ترپررنگ

توانمندسازی  یریگاندازهی برای بعدیک ابزار استاندارد و چند ارائةپرکردن این شکاف تحقیقاتی، به  هدفاین مطالعه با 
 یهانگرش)مانند  محورینهزمهای جهانی )مانند دسترسی به منابع اقتصادی( و پردازد. ابزار پیشنهادی، با تلفیق شاخصزنان می

ترکیبی  یشناسروش. این پژوهش از داقتصادی را دار-به نقش جنسیتی(، قابلیت تطبیق با شرایط متنوع اجتماعیفرهنگی 
های اولیه از زنان در مناطق شهری و روستایی ایران، اعتبار و پایایی ابزار را کند تا با تحلیل دادهکیفی( استفاده می-)کمی

چارچوبی  عنوانبههای هدفمند کمک کند، بلکه در طراحی برنامه گذارانیاستسبه  تنهانهرود این ابزار د. انتظار میکنتضمین 
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ابزاری  عنوانبهتوانمندسازی زنان ة رود. ساخت پرسشنام کاربههای مشابه نیز برای مطالعات تطبیقی در سایر جوامع با چالش
سیستماتیک ة مقایسای برای دهد، بلکه زمینهگیری این مفهوم پیچیده را کاهش میهاندازهای چالش تنهانهی، بعدجامع و چند

هدف، ة های نظری معتبر و مشارکت جامعکند. این پژوهش با تکیه بر چارچوبوضعیت زنان در جوامع مختلف فراهم می
از اعتبار علمی و تطابق فرهنگی برخوردار باشد. دستاورد نهایی این مطالعه، تسهیل  زمانهمکند که میای طراحی پرسشنامه

برای ارزیابی  تنهانهنفع خواهد بود. این ابزار به نهادهای ذی اتکاقابلهای دقیق و دادهة دستیابی به برابری جنسیتی از طریق ارائ
های مهارتی( مفید خواهد بود، بلکه در مطالعات تطبیقی بین کشورها یا آموزش خردهای اعتبار ای )مانند طرحتوسعه یهابرنامه

 گذارانیاستستواند به های حاصل از این پرسشنامه می، دادهعلاوهبهکاربرد دارد.  پایدار توسعةاهداف  یسوبهو رصد پیشرفت 
یاری  در طراحی مداخلات هدفمندتر، مانند تقویت قوانین ضدتبعیض یا بهبود دسترسی زنان به خدمات بهداشتی و آموزشی

 رساند.

 

 پژوهش ۀنیشیپ. 2

 نظری ۀپیشین. 2-1

در  هاگیرییمتصمو کنترل بر  به منابع یدسترس ،یفرد تیعامل شیافزا است که به یبعدو چند ایپو یفرایندزنان  یتوانمندساز
بلکه شامل  ،یماد تیبهبود وضع یمفهوم نه صرفاً به معن نی. اشودیممنجر  یاسیو س یشناختروان ،یاجتماع ،یابعاد اقتصاد

 ,Efthymiadou & Farmaki) تزنان اس یو مشارکت اجتماع نفسعزت ،یخودکارآمد تیو تقو ابرنابر ینهاد یساختارها رییتغ

2024: 1688-1690; James, 2022: 60-61).  

را  یاسیو س یاجتماع ،یبه منابع اقتصاد یدسترس زنان ،آن قیاست که از طر ینآفرتحول یفرایندزنان  یتوانمندساز
 ,Rowlands) اهداف و اقدام مستقل( نییتع یی)توانا کنندیم تیخود را تقو تیعامل، (Kabeer, 1999: 8-10) دهندیم شیافزا

و  ایپومفهوم ذاتاً  نیا .(Batliwala & Dhanraj, 2007: 13) ندکنیمرا کسب  رامونیپ طیو مح یزندگکنترل بر ، (26-28 :1997
 شودیم دیتأک یو حقوق قانون یبر استقلال فردی، در جوامع غرب .دارد یمتفاوت ریمختلف تعاب یهافرهنگاست و در  محورینهزم
(James, 2022: 61)  است ترپررنگ یجمع هاییتمسئولنقش خانواده و  ی،در جوامع شرقو (Tan, 2021: 933-934). 

های مادی و شود: منابع )دسترسی به دارایی(، توانمندسازی زنان از سه عنصر اصلی تشکیل می1۹۹۹) 1کبیرة نظری براساس
این  .(Aarti, 2023: 221)(، عاملیت )توانایی انتخاب و اقدام آگاهانه( و دستاوردها )نتایج ملموس بهبود وضعیت زندگی( یرمادیغ

 .کندها ارائه مینظری مناسبی برای طراحی پرسشنامهة ، پایشودیمدیگر که در ادامه مطرح های چارچوب در ترکیب با مدل

 ی)آگاه هاتیمنابع و ظرف یدیهشت شاخص کلة یمدل بر پا نیا. است 2رمدل شول ،یتوانمندساز ینظر یهامدلاز  ییک
 نی، ا2010در سال  .شد یشرکت در اعتراضات( طراح ،یریگمی)تحرک، مشارکت در تصم تیعاملو ( یاقتصاد تیامن ،یاسیس

افزوده شد  «هاییدارا تیریمد»و  «به رسانه یدسترس»مانند  یدیجد یهاو شاخص افتی لیها به هفت مورد تقلشاخص
(849 :Schuler, Islam, & Rottach, 2010).  را  ریمدل جامع، ابعاد ز نیااست که ( 201۹) 3شارونگا یبعدپنجمدل ی، بعدمدل

 :دهدیمپوشش 
  ؛(Machio et al., 2024: 322) یبر درآمد و منابع مال کنترل: یاقتصاد

 ؛(Sharaunga, Mudhara, & Bogale, 2019: 12-13)و اعتماد متقابل  هاگروهدر  مشارکت: یاجتماع

                                                 
1. Kabeer 
2. Schuler Model 
3. Sharaunga’s Five-Dimensional Empowerment Model 
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  ؛(Valerio et al., 2024: 8) یاز حقوق قانون ی: آگاهیمدن

 ؛(Efthymiadou & Farmaki, 2024: 1698-1699) یو خودکارآمد نفسعزت: یروان

 .(Sharaunga et al., 2019: 8) (ییروستا جوامع)در  یکشاورز

به  ی)دسترس یاقتصاد از جمله یتوانمندسازة بر ابعاد چندگانکه است  1و ماهاننا اکیمدل نادر این رابطه،  گریدمدل 
 & Nayak) دارد دی( تأکیحرکت، کاهش خشونت خانگ ی)آزاد یاجتماعو  (یریگمی)مشارکت در تصم یاسیس، اشتغال(

Mahanta, 2009: 5-11). 

 .کندیم فیتعر اهداف، اقدامات و پیامدهاة در سه مرحل یچرخش یفرایندرا  یتوانمندساز 2مدل کاتانتو و چاپمن ،یتدرنها
کلان بر هر سه مرحله  یهااستیو س نهادها ،یمانند فرهنگ محل یعوامل ی است کهبر بستر اجتماع دیتأک، مدل یدیکل یژگیو

 & Cattaneo) سازدیم یدر اقدامات و اصلاح مدل را ضرور یعدم تحقق اهداف، بازنگر ،بودنیچرخشو  گذارندیم ریتأث

Chapman, 2010: 646).  و  (یخودکارآمد و یریگمی)تصم تیعامل شینگرش زنان، افزا رییتمرکز بر تغاین مدل، اهداف از
ی اشاره کرد حقوق یآگاه شیافزا ی وسنت یتحول باورهابه  توانیم نمونه عنوانبهکه  است به منابع یبهبود دسترس

(Astinfeshan et al., 2018: 122). آموزش هدفمند  شاملاقدامات، ة در قالب مرحلبه اهداف،  یابیدست یبرا یاتیعمل یراهبردها
 یزیربرنامهو ( یمحل یها، تشکلخرداعتبارات  یها)صندوق یتیحما یساختارها یبازساز، (یحقوق و یفن یها)مهارت
نتایج ملموس آخر، ة ی این مدل در مرحلامدهایپ .(Norouzi, Farhadian, & Hosseinian, 2019: 142-143) استی مشارکت

 & Ataei) است ازهایبر ن یمبتن یآت یهابرنامه یدر طراح رییتغو  زنان یاقتصاد-یاجتماع گاهیجا یارتقاتوانمندسازی شامل 

Miandashti, 2012: 440-443). 

 تیکنترل بر درآمد، مالکبه  توانیمی اقتصاد بعددر که  شودیمپرداخته  یعلم مطالعاتدر  یابعاد توانمندسازدر ادامه به 
 :Machio et al., 2024: 326; McCarthy & Krause, 2024: 7; Palash et al., 2024) اشاره کرد مشارکت در بازار کار یی ودارا

ی، اجتماع بعد رابطه با در .(Palash et al., 2024: 9) است به مردان یمال یکاهش وابستگ ،بعدی این دیشاخص کلکه  (4
 :Banerjee, Alok, & George, 2020) نام برد توانیمی را تیجنس یهاشهیرفع کل ی ومدن یمشارکت در نهادها مانندمواردی 

4; Rodés Paragarino & Gewerc, 2022: 9-10)  است  یررسمیغ یتیحما یهاشبکه، بعدو شاخص کلیدی این(Rodés 

Paragarino & Gewerc, 2022: 7). گیردیمی مورد توجه قرار تفکر انتقاد ی و، خودکارآمدنفسعزتی، شناختروان بعد درمورد 
(James, 2022: 61)  است مقاومت در برابر خشونتی آن دیشاخص کلو (Alemie et al., 2023: 8). ی و از حقوق قانون یآگاه

حضور در  یدیکل و شاخص (Valerio et al., 2024: 1) قرار دارد یمدن-یاسیس بعدی در عموم یهایریگمیمشارکت در تصم
به خدمات  یدسترس مانندبه مواردی  نیز سلامت و رفاه بعددر  .(Takieldin, 2023: 15) است بعدمربوط به این  یمحل ینهادها
 .(Tiwari & Malati, 2023: 7) خانواده اشاره شده است یزیربرنامه و ضیعدم تبع ،یبهداشت

به  یدسترس، (Kouadio & N’Guessan, 2024: 1049) زنان لاتیتحصتوانمندسازی شامل  ۀکنندیلتسه و مؤثر عوامل
-Röger-Offergeld, Kurfer, & Brandl) تالیجید یبه فناور یدسترس ،(Kilolo, Bah, & Mastaki, 2023: 1236) یمنابع مال

Bredenbeck, 2023: 4) ،یعموم یمشارکت در فضاهاو  یررسمیغ یاجتماع یهاشبکه (Alizadeh et al., 2024: 10) از است .
 نیقوان، (Saluja, Singh, & Kumar, 2023: 4) مردسالارانه یهنجارهابه  توانیمتوانمندسازی زنان ی موانع ساختار

 اشاره کرد. (Tizchang et al., 2024: 31) یرفاه هاییرساختزکمبود و  آمیزیضتبع

                                                 
1. Nayak & Mahanta Model 
2. Cattaneo & Chapman Model 
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 :Rafiey  et al., 2018) گیرندیم دهیرا ناد یو اجتماع یاغلب ابعاد روان ابزارهااین است که  موجود یپژوهش یخلأهااز 

-Saffari & Heidari, 2022: 833) دتطابق داشته باش رانیمانند ا یجوامع یفرهنگ طیکه با شرا محورینهزم یابزارها. (1111

 اندتوجه نکرده رانیا یاجتماع-یفرهنگ یهایژگیاند و به وشده یطراح یرانیرایجوامع غ یبراوجود ندارد. ابزارها  ( 834
(Rafiey et al., 2018: 1110). ابعاد مختلف ۀ دیچیاند و از تعامل پ( بودهیاجتماع ای ی)اقتصاد یبعدمطالعات موجود اغلب تک

سنجش  یو معتبر برا محورینهزم ،یبعدچند یبه ابزار ازین یخلأ اصل یجهدرنت .(Sharaunga et al., 2019: 6) اندغافل
 یازمندزنان ن یتوانمندساز .(Saffari & Heidari, 2022: 833-835) است (رانیا ژهیو)به زبانیزنان در جوامع فارس یتوانمندساز

( را پوشش یفرهنگ یها)نگرش محورینهبه منابع( و زم ی)دسترس یجهان یهازمان شاخصاست که هم یچندبعد ییابزارها
  دهد.

 تجربی ۀپیشین. 2-2

توانمندسازی زنان  ینةدر زمهای مؤثری قدم ،آمار و ارقام موجود براساس کهبه این نتیجه رسیدند  (202۵) موسوی و همکاران 
 .ها نیازمند توانمندسازی بیشتر زنان استایران هنوز در بسیاری از حوزهة های گوناگون برداشته شده، اگرچه جامعدر عرصه

ۀ حوزاز مطالعات  چشمگیریشمسی به این سو، با فراوانی  13۹0 دهة یمةناز  کهدریافتند  (2024) تیزچنگ و همکاران
کمی  عمده طوربههای مورد استفاده ای همراه بوده است. روشایم که با پراکندگی رشتهمواجه بوده توانمندسازی اقتصادی زنان

ای برای اقتصادی، مقدمهتوانمندسازی دهد های توصیفی نشان میهستند. نتایج یافته یاسمقبزرگهای و مبتنی بر پرسشنامه
اهداف مدل مطلوب توانمندسازی باید شامل تحول  (2023پژوهش عظیمی و همکاران ) هاییافته براساس .شروع توسعه است

و عقاید زنان، توجه به ابعاد مختلف توانمندی، افزایش نقش عاملیت در توانمندی و بهبود ساختار فرصت باشد. برای  هانگرشدر 
توانمندسازی زنان اقداماتی شامل شناسایی وضعیت موجود، آموزش هدفمند و مستمر، تحول در اقدامات حمایتی، بازآفرینی 

پیامدهایی شامل بازآفرینی  یبترت یناشتیبانان، ضروری تشخیص داده شد که به و پ نانیآفرنقش، افزایش یزیربرنامهساختار 
، ارتقای جایگاه اجتماعی و اقتصادی زنان روستایی در جامعه و دگرگونی در طراحی و تدوین هایتمسئولو تعیین  هانقش
 .توانمندسازی را در پی خواهد داشت یهابرنامه

صفاری و  .یابدمیافزایش  د دسترسی مالیاقتصادی با بهبو توانمندسازینشان داد  (2022کلهری و همکاران ) نتایج تحقیق

از فیزیکی و سیاسی  ،اقتصادی ،در ابعاد اجتماعی توانمندسازی زنان در ایران امکان در تحقیقی اعلام کردند (2022) همکاران
 یبعد( مدل چند2021پژوهش مقدم و همکاران ) هاییافته .ماجراجویانه وجود دارد هاییتفعالدر  هاآنمشارکت  یقطر

شناختی متقابلاً بر هم روان-و فردی یاقتصادفرهنگی، -که در آن عوامل و ابعاد مختلف اجتماعی دکرئه را ارا توانمندسازی زنان
ة که پرسشنام نددریافت( 2018رفیعی و همکاران ) .کننداثرگذارند و چگونگی توانمندسازی زنان سرپرست خانوار را تعیین می

گیری و اصلی توانمندسازی زنان مانند توانمندسازی روانی، اجتماعی، تصمیم یهاحوزهتوانمندسازی زنان برخی از  ةساختمحقق
شناختی، اجتماعی، های روانجنبه یابیارزیافته برای اعتبار و پایایی ابزار توسعه . همچنیندهندجنسیتی را پوشش می

 .استکافی ۀ ی و جنسیتی توانمندسازی زنان به اندازگیرتصمیم

که دسترسی به منابع مالی، عضویت در  به این نتیجه رسیدند یبعدچند یهابرنامهبا تحلیل ( 2024) 1و همکاران یکارتمک
هایی نیز مکانیسم( 2024) 2چاترجی و پدار. کندمی را تقویت زنانتوانمندسازی اقتصادی اجتماعی و کنترل بر درآمد،  یهاگروه

راهکارهایی برای کاهش خشونت خانگی جهت توانمندسازی زنان معرفی  عنوانبهمانند سواد زنان و توانمندسازی اقتصادی را 

                                                 
1. McCarthy et al. 
2. Chatterjee & Poddar 

https://www.sid.ir/search/paper/%D8%AA%D9%88%D8%A7%D9%86%D9%85%D9%86%D8%AF%D8%B3%D8%A7%D8%B2%DB%8C%20%D8%B2%D9%86%D8%A7%D9%86/fa?page=1&sort=1&ftyp=all&fgrp=all&fyrs=all
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و  2کوادیو .کرد ییدتأمثبت بین رفاه اقتصادی و توانمندسازی زنان را ة رابط( 2024) و همکاران 1پالاشهای یافته. کردند
 3تکیلدین .یک متغیر توانمندسازی، ضروری است عنوانبهگیری زنان در خانواده قدرت تصمیم( نشان دادند 2024) همکاران

اند، گرفته قراردر مناطقی که بیشتر تحت تأثیر رویدادهای بهار عربی نتیجه رسید که  این بهبر نقش سیاست  یدتأک( با 2023)
درصد  1۹تا  12در این مناطق توانمندسازی  کهیطوربه ؛نداهگیری زنان کشف کرددر قدرت تصمیم چشمگیریمحققان افزایش 
و  ارزشمندبودناحساس  محورجامعه( دریافتند که مشارکت در تحقیقات مشارکتی 2023و همکاران ) 4راجر .رشد داشته است

 .که گام مهمی در جهت توانمندسازی جامعه است کندیمشدن در زنان ایجاد شنیده

انواع  ۀکنندمنعکسچندین نتیجه از توانمندسازی زنان از طریق میزبانی شناسایی کرد که  یامطالعه( در 2024) ۵افتمیادو
و  6نتایج پژوهش ویدیاستوتی .آید دستبهکه ممکن است است  اقتصادی، اجتماعی، سیاسی، آموزشی و روانی()توانمندسازی 

فرهنگی، آموزشی -اصلی اقتصادی، اجتماعی بعدکه در هشت  بود( حاکی از مشکلات اصلی توانمندسازی زنان 2024همکاران )
 .شودیم بندییمتقسو حمایت بخش خصوصی  هارسانه، حمایت علمی، حمایت از هاانجمنو آموزشی، حمایت دولتی، حمایت 

توانمندسازی اقتصادی، سلامت و رفاه خانواده،  شامل توانمندسازی زنانۀ ( در پژوهش خود، پنج ساز2023و همکاران ) ۷تیواری
 8شارونگا .ندشناسایی کرداکتشافی  عاملییلتحلاز طریق  را توانمندسازی آموزشی و توانمندسازی مدنی، توانمندسازی اجتماعی

اجتماعی، اقتصادی، مدنی و کشاورزی تعریف کردند. توانمندسازی اجتماعی ۀ توانمندسازی را در چهار حوز( 201۹و همکاران )
اجتماعی و اعتماد متقابل، توانمندسازی اقتصادی با کنترل بر منابع مالی، توانمندسازی مدنی با  یهاگروهشامل مشارکت در 

عوامل  (2024و همکاران ) ۹والریو .و خودکارآمدی مرتبط است نفسعزتو توانمندسازی روانی با  آگاهی از حقوق قانونی
بهبود مشارکت  یبرایکپارچه  هاییاستسو قانونی را در توانمندسازی زنان حیاتی دانستند و بر نیاز به  فرهنگی، اجتماعی

، خواستار رویکردی چندوجهی شدند فرایند( نیز با تأکید بر پیچیدگی این 2023) همکارانو  10آرتی .اقتصادی زنان تأکید کردند
توانمندسازی زنان را از طریق ترسیم پنج  مفهوم( 2020) 11ماندال .و سیاسی را پوشش دهد که ابعاد اقتصادی، اجتماعی، روانی

  .خاص ارائه کرد: سیاسی، اجتماعی، روانی، اقتصادی و آموزشی یبندطبقه

 

 .شودیمارائه  زنان یتوانمندساز یهاپژوهش یتجربة نیشیپ یاسهیمقا لیتحل، 1در جدول 
 

 زنان یتوانمندساز یهاپژوهش یتجربة نیشیپ یاسهیمقا لیتحل. 1جدول 

 ارزیابی کلیکلیدی و  ۀیافت منبع

 (202۵) همکاران و یموسو
 ماندهیباق یهاهمراه با چالش ران،یزنان ا یدر توانمندساز ینسب یهاشرفتیپ

 قیدق یابیارز یبرا یبه ابزار بوم ازیبر ن دیتأک 

 (2024) همکاران و زچنگیت
 زنان یتوانمندساز یبر ابعاد اقتصاد یرانیتمرکز غالب مطالعات ا

 یداخل یهادر پژوهش یاجتماع-یغفلت از ابعاد روانۀ هشدار دربار 

                                                 
1. Palash 
2. Kouadio 
3. Takieldin 
4. Röger 
5. Efthymiadou 
6. Widiastuti 
7. Tiwari 
8. Sharaunga 
9. Valerio 
10. Aarti 
11. Mandal 
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 (2023) همکاران و یمیعظ
 یتوانمندساز یها براها و بهبود ساختار فرصتضرورت تحول نگرش

 پرسشنامه یبعدچند یهمسو با طراح 

 (2022و همکاران ) یکلهر
 یمال یبهبود دسترس با زنان یاقتصاد یتوانمندساز
 پرسشنامه یاقتصاد اسیرمقیهمسو با ز

 انهیماجراجو یهاتیفعال با یاقتصاد-یزنان در ابعاد اجتماع یتوانمندساز تیتقو  (2022) همکاران و یصفار

 نوظهور یسنجش راهکارها یبرا یابزار بوم توسعة رتضرو شینما

 رزنان سرپرست خانوا ی( برایفرهنگ-یاجتماع ،یاقتصاد ،ی)فرد ریپذتعامل یبعدمدل چندة ارائ  (2021همکاران )مقدم و 

 کپارچهیة پرسشنام یطراح 

 (2018و همکاران ) یعیرف
 بالا ییایبا پا یریگمیو تصم یاجتماع-یابعاد روان برای سنجش ساختهمحققة پرسشنام 

 ترجامع یابزار ارائة یبرا یاهیپا 

و همکاران  یکارتمک
(2024) 

 و کنترل بر درآمد یمال یدسترسبا زنان  یاقتصاد یتوانمندساز شیافزا 

 یاقتصاد بعداعتبار  تیتقو 

 (2024) پدار و یچاترج
  یراهکار کاهش خشونت خانگ عنوانبه یاقتصاد یتوانمندسازسواد و 

 یاجتماع-یاز ادغام ابعاد اقتصاد تیحما 

 (2024پالاش و همکاران )
 یزنان در جوامع ساحل یو توانمندساز یمثبت رفاه اقتصادة رابط 

 یاجتماع-یبا ابعاد روان یاقتصاد یهااخصش قیبر تلف دیتأک 

 (2024) همکاران و ویکواد
 یتوانمندساز یدیکل ریزنان در خانواده، متغ یریگمیقدرت تصم  

 یریگمیتصم بعد یهاهیگو یمحتوا تیتقو 

 (2023) نیلدیتک
 یکلان بر توانمندساز یهااستیس میمستق ریتأث ی وبهار عرب ریزنان در مناطق تحت تأث یریگمیقدرت تصم شیافزا 

 زنان یاسیس

 در پرسشنامه یمدن و یریگمیتصم بعد یهاهیگو تیتقو 

 (2023راجر و همکاران )
 محورجامعه یهامشارکت در پژوهش با زنان یاحساس ارزشمند تیتقو 

 اعتبار ابزار شی( در افزایکم-یفی)ک یبیروش ترک تیاهم دییتأ 

 (2024) ادویافتم
 گردشگران یزبانیم با( یآموزش-یاجتماع-ی)اقتصاد یتوانمندسازة ابعاد چندگان جادیا 

 ابعاد چندگانه وششضرورت پ دییتأ 

و همکاران  یاستوتیدیو
(2024) 

 و...( یارسانه ،یتیحما ،یفرهنگ ،ی)اقتصاد بعد هشتدر  ی زنانتوانمندساز مشکلات اصلی یبندطبقه 

 ابعاد چندگانه وششضرورت پ دییتأ 

 (2023) همکاران و یواریت
 (یآموزش ،یاجتماع ،یسلامت، مدن ،ی)اقتصاد بعد پنج ییشناسا 

 یمدن بعد یهاهیدر گو یبازنگرضرورت  دییتأ 

 (201۹شارونگا و همکاران )
  ییجوامع روستا ی( برایروان ،یمدن ،یاقتصاد ،ی)اجتماع یبعدچهارمدل 

 رفاه-سلامت»و  «یتیجنس»ابعاد  فزودنا» 

 (2024و همکاران ) ویوالر
 کپارچهی یهااستیبه س ازین ی وزنان در اندونز یاقتصاد یتوانمندساز یموانع اصل ز،یآمضیتبع نیو قوان یعوامل فرهنگ 

 یبهبود مشارکت اقتصاد یبرا

 یاقتصاد بعدهنجارها( در  ن،ی)قوان محورنهیزم یهاضرورت ادغام شاخص دییتأ 

 (2023) یآرت
  زنان یتوانمندساز برای یاسیو س یروان ،یاجتماع ،یابعاد اقتصاد زمانهمپوشش ضرورت 

 ابعاد تیبر جامع دیو تأک «سلامت و رفاه» بعدافزودن 

 (2020ماندال )
 یتجرب یبدون اعتبارسنج یمفهوم یبندطبقهی و آموزش ،یاقتصاد ،یروان ،یاجتماع ،یاسیس :یبعدپنجچارچوب ة ارائ 

 یو آموزش یمدن ،یشناختروان یهااسیمقهخرد یطراح یبرا ینظر یاهیپا

 
، آموزشی، اقتصادی، اجتماعیرغم شناسایی ابعاد کلیدی های تجربی پیشین در سنجش توانمندسازی زنان، علیپژوهش

اقتصادی )مانند کنترل  یبعدهای تکتمرکز غالب بر شاخص نخست، .اندو روانی با سه چالش ساختاری مواجه بوده سیاسی
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. استگرفته های جنسیتی را نادیده ، خودکارآمدی و نگرشنفسعزتاجتماعی نظیر -ابعاد روانیۀ منابع مالی( که تعامل پیچید

ویژه ایران(، از جمله نقش ساختار زبان )بهاجتماعی جوامع فارسی-های فرهنگیسازگار با ویژگی محوربومکمبود ابزارهای  دوم،
فاقد اعتبار فرهنگی ۀ شدبه استفاده از ابزارهای ترجمهکه  ها، هنجارهای مردسالارانه و موانع نهادیگیریخانواده در تصمیم

ای مؤثر نظیر قوانین گرفتن متغیرهای زمینهدر طراحی مطالعات، از جمله نادیده شناختیهای روشضعف . سوم،شده استمنجر 
های نظری جدید مورد تأکید قرار آمیز و غفلت از سنجش ابعاد نوظهوری مانند سلامت و رفاه خانواده که در چارچوبتبعیض
 .داده استهای فرهنگی خاص را کاهش های توانمندسازی زنان در بافتامکان درک جامع از پویایی هااند. این محدودیتگرفته

ها بر این نکته توافق دارند که توانمندسازی زنان نیازمند ادغام ابعاد اقتصادی )دسترسی به منابع تمامی این پژوهش درمجموع
  گیری( است.و سیاسی )مشارکت در تصمیم (نفسعزتها(، آموزشی )آگاهی از حقوق(، روانی )مالی(، اجتماعی )مشارکت در گروه

 
 

 مفهومی. مدل 2-3

غفلت از ابعاد  شناختی در ابزارهای سنجش توانمندسازی زنان از جملهپژوهش حاضر با هدف پرکردن خلأهای نظری و روش

توانمندسازی  یبعدهفتمدل  (201۹)در مدل شارونگا  محورهای زمینهکمبود شاخص و( 2010در مدل شولر ) اجتماعی-روانی

مدل چرخشی  ،(1۹۹۹) یرکبعاملیت -منابعة نظری مانند یهای کلیدبا تلفیق چارچوب امر. این ه استکردرا طراحی  زنان
مدل با افزودن دو  نی. اصورت گرفته است (201۹) ی شارونگابعدچند و مدل (2010) پیامدهای کاتانتو و چاپمن-اقدامات-اهداف

 یزیر)تمرکز بر برنامه« سلامت و رفاه خانواده»زنان( و  یاجتماع یها)سنجش نگرش مردان خانواده به نقش «یتیجنس» بعد
 نیشیپ یدر ابزارها یریگتنها شکاف اندازهنه ران،یا یدر چارچوب فرهنگ هاهیگو یسازی( و بومضیبدون تبع تیو ترب یخانوادگ
 یارچوب(، چیمحل نیقوان ،یتیجنس ی)هنجارها یانهی( و زمیاسیس ،ی)اقتصاد یابعاد جهان زمانهمبلکه با پوشش  کند،یرا پر م

 (.1شکل دهد )یپژوهش را نشان م نیا یمفهوم مدلو  دهدیم ئهارا زبانیدر جوامع فارس یسنجش توانمندساز یجامع برا
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 . مدل مفهومی توانمندسازی زنان1شکل 
 

 شناسی پژوهشروش. 3

مصاحبه و مشاوره ، پیشینهکیفی )بررسی  یهاروشابتدا از کمی( است. -تحلیلی با رویکرد ترکیبی )کیفی-توصیفیاین پژوهش 
سنجی( بهره پایاییاکتشافی و  عاملییلتحلکمی ) یهاروشو در ادامه از پرسشنامه استفاده ة با متخصصان( برای طراحی اولی

 گرفته شد.

 زنان یتوانمندساز

 یمدن
 و سلامت
 رفاه

 یشناختروان یریگمیتصم یاجتماع یتیجنس یاقتصاد
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 دستبهروا، پایا و مناسب برای زنان ایرانی  صورتبهتوانمندسازی ة تا پرسشنام گرفتمتوالی انجام ة این مطالعه در سه مرحل
بود. برای ایجاد یک چارچوب اساسی  انداتاول شامل بررسی ادبیات، انجام مصاحبه و مشاوره با متخصصان و اسة آید. مرحل

 ;Kabeer, 1999) موجود ینظر یهاچارچوب لیو تحل اتیمند ادباز مرور نظام پسانجام شد.  پیشینهبرای ابزار، مروری جامع بر 

Schuler et al., 2010; Cattaneo & Chapman, 2010)دیتول یبرا یاهیمدل پا نیشد. ا یپژوهش طراح یمفهوم ، مدل 
یرا شامل م یمدنو سلامت و رفاه خانواده ی، اقتصادی، تیجنسی، اجتماعی، ریگمیتصم، یشناختروانبود و ابعاد  هیاول یهاهیگو
 است. چندین پایگاه الکترونیکی از جمله پیشینه براساسهای موجود شناسایی، ارزیابی و اصلاح گویه هاراهبرد تولید گویه .شد

Google Scholar ،Scopus ،ProQuest ،Science Direct ،Springer Link ،Taylor ،Francis Online ،Web of SCIENCE و 
Science Direct زن یا زنان  ،ابزارتوانمندسازی، پرسشنامه یا  هایجستجو از کلیدواژهة برای این منظور جستجو شدند. در مرحل

 استفاده شد.

 هاآند. سپس از شبیان  سؤالاتو تعاریف عملیاتی مرتبط با محتوای  ابتدا اهداف آزمون برای کارشناسان توضیح داده شد
 ،گـویه مفید است»، «گویه ضروری است»امتیاز دهند که  صورت ینه اب یادرجهسهدر مقیاس لیکرت  سؤالهر  بهد شخواسته 

 .«گویه ضرورتی ندارد»یا  «ولی ضروری نیست

ة یاول سینوشیافراد پ نیمتخصص استفاده شد. ا 14پرسشنامه، از نظرات خبرگان متشکل از  یامحتو ییروا نییتع یبرا
هر سؤال  ی( براCVR) ییمحتوا یینظرات آنان، نسبت روا یآورسپس با جمع دند.کر یابیارزرا از نظر ارتباط و وضوح  هاهیگو

 ،یتدرنها. شدتعیین  1جدول لاوشه یبرمبناو  ابانیشاخص با توجه به تعداد ارز نیا قبولقابل. حداقل مقدار شدمحاسبه 
 .شدند، از مجموعه سؤالات حذف استها کمتر از مقدار ملاک آن CVRکه مقدار  یسؤالات

کارشناسان خواسته  از CVIة . برای محاسبشودیماستفاده  CVIبرای سنجش اعتبار پرسشنامه نیز از شاخص روایی محتوا  
مواردی که  .گرفته شد درنظرمناسب  ۷۹/0بالاتر از  CVIارتباط هر مورد را تعیین کنند. در این مطالعه موارد با ة شود تا درجمی

اصلی برای استفاده در  ةمجموعحذف شدند.  ۷0/0کمتر از  CVIبندی شده بودند تصحیح و موارد با رتبه ۷۹/0و  ۷0/0بین 
 شدند. بندییاسمق( ۷مخالفم ) شدتبه( تا 1موافقم ) شدتبه از یادرجههفت 2لیکرت براساسها نهایی این گویهة پرسشنام

که را  و احتمال این تاعباروضوح  بتوانند دهندگانپاسخ تابرای تعیین روایی صوری پرسشنامه، یک فرم ارزیابی ایجاد شد 
 فرایندآزمایشی اجرا شد. هدف از این  صورتبهزن  30ارزیابی کنند. این پرسشنامه عمدتاً بین پاسخ دهند  سؤالبه هر  بتوانند

بودن موارد، تعیین اینکه آیا موارد اضافی باید گنجانده شود یا خیر و ارزیابی مرتبطاز موارد، تجزیه و تحلیل  هاآنشناسایی درک 
 بودن پرسشنامه برای زنان بود.کاربردیبودن و فهمقابل

( برای 3یمکسوارهای اصلی به دنبال چرخش اکتشافی )تحلیل مؤلفه عاملییلتحلاعتبار سازه از طریق  ،دومة در مرحل 
بسیار زیادی نیاز ة بنابراین به حجم نمون ؛است یکاودادهاکتشافی مبتنی بر  عاملییلتحل. شدبررسی بررسی ساختار پرسشنامه 

-Kaiserاستفاده شد. شاخص کفایت نمونه  KMOآزمون بارتلت و شاخص  بودن حجم نمونه ازکافیدارد. برای اطمینان از 

Mayer-Olkin  آزمون  اختصاربهیاKMO ها برای انجام محاسبات دهد آیا دادهاکتشافی است و نشان می عاملییلتحلۀ ویژ
سوم، پایایی پرسشنامه با همسانی درونی سنجیده شد. برای ارزیابی همسانی ة در مرحل کافی است یا خیر. یاکتشاف عاملییلتحل

 استفاده شد. 4درونی از ضریب آلفای کرونباخ
 

                                                 
1. Lauche 
2. Likert 
3. Varimax 
4. Cronbach 
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 رانیا یهااستان یتیجمع عی. ابتدا توزهستندسال به بالا در مناطق شهری و روستایی ایران  1۵ ایرانیهدف، زنان ة جامع
مرکز(  و هر منطقه )شمال، جنوب، شرق، غرب یتیآمار سهم جمع نیاستخراج شد. ا رانیمرکز آمار ا یآمار رسم نیآخر براساس

 هاپرسشنامه گرفته شدند و درنظرخوشه  عنوانبه، مناطق ایخوشه گیرینمونه. ابتدا با روش (2جدول ) کندیرا مشخص م
و  شد بهره گرفته دردسترسگیری برای توزیع نهایی از روش نمونه .شد عیتوز یمتناسب با توزیع جمعیتی مناطق در سطح مل

اگر  ن،یآنلا یدسترس یهاچالش دلیلبهسپس  ند.دآنلاین توزیع ش صورتبهنفر  800متشکل از  اینمونهها در میان پرسشنامه
 قیطر از، برای مثال مناطق با تمرکز بر آن منطقه یجبران کمبود نمونه در برخ یبود، برا دهینرس شدهنییبه سهم تع یامنطقه
 .هدفمند انجام شد یریگنمونه ،یمحل یاجتماع یهاشبکه

 
 ایران ةگانپنجدر مناطق  هانمونهتعداد . 2جدول 

 درصد جمعیتی هر منطقه اساستعداد بر منطقه

 1۷2 غرب

 108 شرق

 280 مرکز

 ۷۷ شمال

 164 جنوب

 
از طریق  شناختییتجمع سؤالاتبه همراه  شدهیطراحی بعدچند اییهگو 36ة از پرسشنام شدهیآورجمع یهادادهدر انتها  
، حفظ محرمانگی اطلاعات و عدم دهندگانپاسخکسب رضایت آگاهانه از  .ندتجزیه و تحلیل شد 2۷ ةنسخ SPSS افزارنرم

فرهنگی جامعه از ملاحظات  یهاارزشو رعایت احترام به  برانگیزیتحساس سؤالات، اجتناب از دهندگانپاسخافشای هویت 
 .استاخلاقی این پژوهش 

 

 پژوهش هاییافته. 4

شده از آن، در استخراج یهاهیو گو یشنهادیپ مدل .برای پرسشنامه طراحی شد سؤال ۷۹اول و بررسی ادبیات، ة از مرحل بعد
 یبا بافت فرهنگ هاهیتناسب گوی، نظر یهاانطباق ابعاد با چارچوب شامل یابیارز یارهایمتخصص قرار گرفت. مع 14 اریاخت

 بود. زنان یمدل در پوشش ابعاد توانمندساز تیجامعو  رانیا

از پرسشنامه حذف  CVIو  CVRنکردن امتیاز مناسب کسب یلدلبه سؤال 42، انداتپس از دریافت نظرات کارشناسان و اس
 ۵1/0برابر با  CVRمتخصص وجود دارد، مقدار عددی  14، وقتی نشان داده شده 3شدند. طبق جدول لاوشه که در جدول 

 است.

  جدول لاوشه. 3جدول 

 CVRمقدار  تعداد خبرگان CVRمقدار  تعداد خبرگان CVRمقدار  تعداد خبرگان
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۵ ۹۹/0 11 ۵۹/0 1۷ 3۷/0 

6 ۹۹/0 12 ۵6/0 18 33/0 

۷ ۹۹/0 13 ۵4/0 1۹ 31/0 

8 ۷8/0 14 ۵1/0 20 2۹/0 

۹ ۷۵/0 1۵ 4۹/0 - - 

10 62/0 16 42/0 - - 

 ( 2022منبع: حبیبی )

 سؤال 3۷نویس نهایی پرسشنامه با پیشنهادی، پیش سؤالاتبودن و وضوح مرتبطۀ از نظرخواهی از کارشناسان دربار بعد
مقدماتی حضور ة در مطالع کنندهشرکت 30از روایی صوری کافی برخوردار بود. برای آزمون این روایی،  پرسشنامه. شدتهیه 

 سؤالاتدانند و را آسان می هاآنبه  دادنپاسخ ،کنندرا درک می سؤالاتاظهار داشتند که  کنندگانشرکتدرصد  ۹۵ .داشتند
، پرسشنامه برای کنندگانشرکتتوسط  یشنهادشدهپاست. پس از انجام اصلاحات جزئی  قبولقابلبرای مخاطب هدف، 

 آماده شد. عاملییلتحل

های کفایت نمونه برای استخراج فاکتورها از طریق تجزیه و تحلیل ماتریس همبستگی، از طریق آزمون دوم،ة در مرحل 
KMO برای دهدنشان می 4تأیید شد. جدول  1و بارتلت KMO  های مربوط به بنابراین، گویه؛ آمد دستبه 883/0مقدار

های اکتشافی مناسب است. آزمون بارتلت اهمیت همبستگی کلی را بین گویه عاملییلتحلتوانمندسازی زنان برای انجام یک 
نشان  . این رقمآمد دستبه >001/0P ،۹63/1063۵که برابر با  کندیماکتشافی آزمایش  عاملییلتحلمورد استفاده برای 

 انجام شود. شدهدادهة در مجموع تواندیم یاکتشاف عاملییلتحل دهدیم

 

 و بارتلت KMOگیری تست کفایت نمونه. 4جدول 

883/0  Kaiser-Meyer-Olkin Measure of Sampeling 

Adequacy 

۹63/1063۵ Approx. Chi-

Square 
Bartlett’s Test of Sphericity 

 

666 df 

000/0 Sig. 

 
آلفای  زمانهمبا بررسی  .نشان داد یکبالاتر از ۀ عامل را با مقادیر ویژ ۹ یمکسوارچرخش  ،پژوهش هاییافتهطبق 

اکتشافی، دو  عاملییلتحلطبق پیشنهاد  ،یرمقیاسزهر  سؤالاتکرونباخ برای هر زیرمقیاس و با توجه به حذف و اضافات 
های زیرمقیاس عنوانبهعامل  ۷ یتدرنها .شدمرتبط دیگر منتقل  هاییرمقیاسزبه  هاآن سؤالاتزیرمقیاس حذف شدند و 

بارهای عاملی قرار گرفته بودند، با  براساسزیر هر عامل های اقلامی که ویژگی براساس ند. این عواملتوانمندسازی تعیین شد
گذاری شدند. در و مدنی برچسب ،گیری، اجتماعی، جنسیتی، اقتصادی، سلامت و رفاهشناختی، تصمیمتوانمندسازی روان یهانام

ة نیاورد و بنابراین، پرسشنام دستبه اسیمقخردهاز هفت  یکیچهدر  یتوجهقابلپرسشنامه، یک مورد بارگذاری ة گوی 3۷میان 
 به خود اختصاص دادها را از واریانس دادهدرصد  ۵۹ شدهییشناسا هاییاسمقخرده، ۵. طبق جدول دشگویه  36نهایی شامل 

 .که برای یک پرسشنامه منطقی است

                                                 
1. Bartlett 
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 به شرح زیر بود: گویه دسته هفتنهایی شامل ة پرسشنام ۵ جدولطبق 

 یشناخترواندهد. توانمندسازی را توضیح می هادادهدرصد از تنوع کلی  ۷ ییتنهابه: این عامل یشناختروان یتوانمندساز 
 ؛دهد، شایستگی و خودکارآمدی ارائه میشدهدرکاحساس کنترل  درموردنهایی است و اطلاعاتی ة شامل شش مورد از پرسشنام

. این مورد استدرصد از کل واریانس را به خود اختصاص داده و شامل پنج مورد  ۹/8گیری: این عامل تصمیم یتوانمندساز 
 ؛تمرکز دارد گیرییمتصمبر توانایی زنان در 

ایجاد احساس خودمختاری و اقدام فردی و جمعی برای مشارکت در روابط اجتماعی اشاره  فرایندبه اجتماعی:  یتوانمندساز 
 ؛درصد از کل واریانس را به خود اختصاص داده است ۹/14و  استگویه  8دارد. این عامل شامل 

وانمندسازی جنسیتی درصد از کل واریانس را به خود اختصاص داده و شامل چهار گویه است. ت 3/8توانمندسازی جنسیتی:  
 ؛اشاره دارد یدارخانههایی غیر از به برابری زن و مرد و مشارکت در فعالیت

. این مورد بر استدرصد از کل واریانس را به خود اختصاص داده و شامل پنج مورد  ۹/8توانمندسازی اقتصادی: این عامل  
 ؛بر کنترل بر مسائل مالی و حمایت اقتصادی تمرکز دارد زنانتوانایی 

. این مورد بر استمورد  چهاردرصد از کل واریانس را به خود اختصاص داده و شامل  ۵سلامت و رفاه خانواده:  یتوانمندساز
 ؛دارد یدتأکسلامت خانواده و عدم تبعیض 

. این مورد بر آگاهی زنان از استمورد  چهاردرصد از کل واریانس را به خود اختصاص داده و شامل  4مدنی:  یتوانمندساز
 حقوق قانونی خود اشاره دارد.

 

 اکتشافی عاملییلتحل .5جدول 

یرمقیاسز از  بعدۀ مقدار ویژ مقدار ویژه هایهگوتعداد  

 چرخش

درصد 

 واریانس

 درصد واریانس تجمعی

۵2/1 6 یشناختروان یتوانمندساز  62/2  ۷ ۷ 

۷1/8 ۵ یریگمیتصم یتوانمندساز  2۹/3  ۹/8  ۹/1۵  

۹/3 8 یاجتماع یتوانمندساز  ۵2/۵  ۹/14  8/30  

4۷/2 4 یتیجنس یتوانمندساز  08/3  3/8  1/3۹  

36/2 ۵ یاقتصاد یتوانمندساز  33/3  ۹/8  48 

2۷/1 4 سلامت و رفاه خانواده یتوانمندساز  ۷8/1  ۵ ۵3 

04/1 4 یمدن یتوانمندساز  ۵1/1  4 ۹۵  

 

نهایی گنجانده شد،  ةپرسشنامخبرگان در  تأییداز  بعدمربوط به هر زیرمقیاس که  سؤالاتپرسشنامه و  هاییرمقیاسزبا 
 .(6)جدول  شودیمارائه  سنجش توانمندسازی زنان برای اییهگو 36 یاپرسشنامه

 

 مربوط به هر زیرمقیاس سؤالاتهای پرسشنامه و زیرمقیاس. 6جدول 

 هایهگو هایرمقیاسز

 در داخل و خارج از منزل کار کنم. زمانهمتوانم می توانمندسازی 
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 مردان نیستم. یخوببهدر انجام کار   یشناختروان

 با سختی کنار بیایم. توانمیم 

 مطمئن هستم. ام برای انجام کارتوانایی درمورد 

  کنم.را تمام کنم رها می هاآنکارهایم را قبل از اینکه 

 کنم.می از رویارویی با مشکلات اجتناب 

 توانمندسازی

 گیرییمتصم

 کنم.فردی و بدون تحمیل نظر اعضای خانواده فعالیت می طوربهگذاری مالی و تصمیمات سرمایه اندازپس درمورد 

  )فردی و بدون تحمیل نظر اعضای خانواده فعالیت  طوربهدر تصمیمات مرتبط با سلامتی )انتخاب و مراجعه به پزشک
 کنم.می

  کنم.فردی و بدون تحمیل نظر اعضای خانواده فعالیت می طوربهدر تصمیم برای ازدواج خود یا فرزندان 

  کنم.فردی و بدون تحمیل نظر اعضای خانواده فعالیت می طوربهتحصیلات خود یا فرزندان  درمورد گیرییمتصمدر 

  فردی و بدون تحمیل نظر اعضای خانواده  طوربهمختلف اجتماعی  یهاسازمانسیاسی و مشارکت در  یهامشارکتدر
 کنم.فعالیت می

 توانمندسازی اجتماعی

 شناسند.می باارزشرا افراد جامعه، م 

  کنند.من استفاده می هاییشنهادپعلاوه بر پدر و مادر و همسرم، اقوام من نیز از 

 تصمیم بگیرم. امخانوادهبرای  توانمیم 

  شوند.حیاتی برای من ارزش قائل می هایگیرییمتصماعضای خانواده در 

  کنم.مشورت می هاآنامورم با  درموردصمیمی دارم و ة رابط هایههمسامن با 

  کنم.شرکت می مذهبی یهامراسماجتماعی یا  هاییتفعالدر  یراحتبهمن 

  یردولتیغ یهاسازمانخیریه یا  یهاانجمنبا (NGO مثل )مختلف درون مساجد در ارتباط هستم. یهاگروه 

  ،حضور دارم. یراحتبهدر خرید روزانه، رفتن به بازار، مراجعه به دکتر یا اجتماعات عمومی 

 

 توانمندسازی جنسیتی

  ما با حقوق زنان در خانواده موافق هستند. خانوادۀمردان 

  ما با برابری زن و مرد در جامعه موافق هستند. خانوادۀمردان 

  موافق هستند. کسب درآمد و مشارکت زنان در جامعه برایما با اشتغال زنان  خانوادۀمردان 

  ما با ضرورت تحصیلات دانشگاهی برای زنان موافق هستند. خانوادۀمردان 

 توانمندسازی اقتصادی

  مالی از خانواده هستم.من قادر به حمایت 

 استفاده از پول/اعتبار افزایش یافته است. درموردگیری توانایی من برای تصمیم 

 ام حمایت کنم.توانم از خانوادهدر زمان بحران اقتصادی، می 

  های شخصی را افزایش دهم.دارایی توانمیممن 

 .فقط نقش مادری و همسری دارم 

سلامت و توانمندسازی 

 رفاه خانواده

  کنیم و هر زمان که تصمیم مالی مهمی باید گرفته شود، با من نیز می یزیربرنامهخانواده ة شوهرم برای بودج ومن
 شود.مشورت می

 کنم.فرزندانم را بدون تبعیض بین پسر و دختر تربیت می 

  اقتصادی هاییتفعالتحصیلی، مشارکت در ة کار خانه، انتخاب نوع رشتبه برابری دختر و پسر )در انتخاب شغل، تقسیم، 
 ...( اعتقاد دارم.و انتخاب همسر

  کنیم.بارداری( بحث می یزیربرنامهتنظیم خانواده )تعداد فرزندان و  درموردمن و شوهرم آزادانه 

 توانمندسازی مدنی

  آگاه هستم.گرفته  درنظرمن از حقوق و امتیازاتی که قانون اساسی برای زنان 

 کنم.دیگران را به مبارزه با خشونت علیه زنان، استثمار و سایر مشکلات زنان تشویق می 

 ( را از طریق مربوط به کشور، مسائل زنان، تحصیلات، شغل و مثلاًاطلاعات مورد نیاز خود )...دستبه افراد مطلع 
 آورم.می

 ( را از طریق  مثلاًاطلاعات مورد نیاز خود )... مانند ) یاجتماع یهاشبکهمربوط به کشور، مسائل زنان، تحصیلات، شغل و
 آورم.می دستبهجستجو در اینترنت با ( یا ...و ، ایتااپواتستلگرام، 
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از  در ادامه فارائه شد شولر( ر،ی)مثل کب ینظر یهاچارچوب یبرمبناکه  (یبعدهفتزنان ) یتوانمندساز یمدل مفهوم
 یشناس( و با روشییروستاو  ی)شهر یرانیزن ا 800از  یدانیم یهاداده براساسو )مصاحبه با خبرگان(  یفیک یهاداده طریق

 .شد تأییدو آزمون  (EFA) اکتشافی عاملییلتحلة ی در مرحلبعدهفتاین ساختار  .ایجاد شد یبیترک
 ییدتأهمسانی درونی آن را  که 83/0دهد، آلفای کرونباخ برای کل مقیاس نشان می ۷سوم، مطابق با آنچه جدول ة در مرحل

، اجتماعی، جنسیتی، اقتصادی، سلامت و رفاه خانواده و گیرییمتصم، یشناختروانتوانمندسازی  یاسمقخردهو برای  کندمی
بین هر گویه و  زیاد اعتمادقابلبود. این مقادیر حاکی از همبستگی  ۵/0و  ۷/0، ۷۵/0، 8۵/0، 8/0، 8۵/0، ۷/0 یبترتبهمدنی 

ضریب آلفای کرونباخ در  عنوانبه ۵0/0با وجود عدد  ، این بعدولی نظر به اهمیت توانمندسازی مدنی ،کل پرسشنامه است
 شود. یدتأک یرمقیاسزتا بر بررسی بیشتر این  شدنهایی حفظ ة پرسشنام

 
 کرونباخارزیابی همسانی درونی با آلفای  .7جدول 

 هایهگوتعداد  آلفای کرونباخ یرمقیاسز

 6 ۷/0 یشناختروان یتوانمندساز

 ۵ 8۵/0 یریگمیتصم یتوانمندساز

 8 8/0 یاجتماع یتوانمندساز

 4 8۵/0 یتیجنس یتوانمندساز

 ۵ ۷۵/0 یاقتصاد یتوانمندساز

 4 ۷/0 سلامت و رفاه خانواده یتوانمندساز

 4 ۵/0 یمدن یتوانمندساز

 36 83/0 یکل

 
گیری، اقتصادی، سلامت و رفاه شناختی، اجتماعی، تصمیمهای روانیافته برای ارزیابی جنبهاعتبار و پایایی ابزار توسعه

 است.کافی ۀ توانمندسازی زنان به انداز یتیجنسخانواده و 

، آموزدانشبیکار،  و نیمی دیگروقت یا نیمه وقتتمامدارای کار  کنندگانشرکت، نیمی از 2شکل  در آزمون آمارینتایج  طبق
 ند.هستیا بازنشسته  دارخانهدانشجو، 
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 کنندگانشرکتوضعیت اشتغال  .2شکل 

 

 3و حدود سال  60تا  46درصد  18، سال 30تا  1۵درصد  30، سال 4۵ تا 31 کنندگانشرکتدرصد  4۹، 3بق شکل اطم
 .ندردا 6۵ تا 60 درصد

 

 

 سنیۀ به تفکیک رد کنندگانشرکتدرصد . 3شکل 

 
 .ندهست متأهل( درصد 6۹) کنندگانشرکت بیشتر ،شودمشاهده می 4شکل که در  طورهمان
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 کنندگانشرکت تأهلوضعیت  .4شکل 

 
درصد دیپلم و  32 ( ودرصد 68دارای تحصیلات دانشگاهی ) کنندگانشرکتاز  یتوجهقابلدهد حجم نشان می ۵شکل 

 داشتند. یردیپلمز

 

 
 کنندگانشرکت. وضعیت تحصیلات 5شکل 

 

 بحث. 5

نشان  هاافتهیاست.  هشد ارائه رانیا یاجتماع-یزنان در بافت فرهنگ یسنجش توانمندساز یجامع برا یپژوهش، ابزار نیدر ا
سلامت و رفاه  ،یاقتصاد ،یتیجنس ،یاجتماع ،یریگمیتصم ،یشناختروان بعدبا هفت  یینها یاهیگو 36ة پرسشنام دهدیم

و  ری)مانند کب یجهان یهابا مدل تنهانه یبعدچارچوب چند نی. اکندیرا پر م نیشیپ یارهاشکاف موجود در ابز ،یو مدن خانواده
 یزیر)شامل برنامه «سلامت و رفاه»)سنجش نگرش مردان خانواده( و  «یتیجنس»ست، بلکه با افزودن ابعاد ا شولر( همسو

کرونباخ  یابزار )آلفا یکل ییای. پادهدیپوشش م ار رانیاة جامع فردمنحصربه یهایژگی(، وضیبدون تبع تیو ترب یخانوادگ
 برخوردار است. یو اعتبار علم نانیاطم تیپرسشنامه از قابل نیکه ا کندیم دییدرصد( تأ ۵۹آن )ۀ ساز ییو روا( 0.83

)همسو با  شودیم دییابزار حاضر تأ یاقتصاد بعددر « دستاوردها-تیعامل-منابع» یضلعبر سه دیبا تأک( 1۹۹۹) ریمدل کب
ی شناختروان یآورمانند سلامت خانواده و تاب یرمادیغ یدستاوردها دهدینشان م هاافتهی(، اما ییکنترل درآمد و دارا یهاهیگو

اگرچه در ( 2010دارد. مدل شولر ) رانیزنان ا یدر توانمندساز یاکنندهنییسهم تع ،مدل مغفول مانده بود نیکه در ا
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 یهاازهدارد، اما غفلت آن از س یپوشانبه رسانه با ابزار ما هم یو دسترس یریگمیمشارکت در تصم مانند ییهاشاخص
عنوان به ۷0/0 ییایو پا هیگو ششو مقاومت در برابر مشکلات( که در پژوهش حاضر با  ی)مانند خودکارآمد یشناختروان

با تمرکز ( 201۹شارونگا ) یبعد. در مقابل، مدل پنجشودیمحسوب م یجد یشد، نقصان ییشناسا یتوانمندساز ازینشیپ
 بعدکه در  یامر ؛است غافل مانده« خانوادهساختار قدرت درون»از سنجش  ،ییستادر جوامع رو یبر ابعاد کشاورز یانحصار

کاتانتو و  یمدل چرخشاست.  افتهیپوشش « زنان یعال لاتیمخالفت مردان خانواده با تحص» مانند ییهاهیابزار ما با گو یتیجنس
با نتایج پژوهش ( مدنی ← اقتصادی ← یریگمتصمی ← یشناخت)روان یتوانمندساز یپلکان فرایند دییبا تأ( 2010چاپمن )

 میچرخه تنظ نیکلان را بر ا یهااستیکه اثر س یلتریعنوان فبه سلامت خانواده مانندابعادی ، اما کشف راستا استهم حاضر
 .دیافزایچارچوب م نیبه ا یدیافق جد کند،یم

اشاره کردند که ابزارهای موجود در سنجش ابعاد روانی و اجتماعی ضعف دارند. این مطالعه با ( 2018و همکاران ) یعیرف
، این (8/0و توانمندسازی اجتماعی )آلفای کرونباخ ( ۷/0 )آلفای کرونباخ یشناختروانمرتبط با توانمندسازی  هاییهگوطراحی 

در ( 1403و همکاران ) زچنگیرا که ت یبعدتک یهاپرسشنامه یدستاورد، ضعف ساختار نیانقیصه را برطرف کرده است. 
و  یمیعظ مطالعةحاضر با  یهاافتهی گر،ید ی. از سوکندیکرده بودند، جبران م دیتأک رانیا یر مطالعات اقتصاددخود  لیفراتحل

با ( α=8۵/0 ه،یگو 4ابزار ما ) یتیجنس بعدست؛ آنجا که ا همسو «یتیجنس یهانگرش تحول»ضرورت ۀ دربار( 1402همکاران )
 یمانع اصل عنوانبه انآنکه  کندیرا پر م اییهمان خلأ نظر قاً ی، دق«مخالفت مردان خانواده با اشتغال زنان» مانند ییهاشاخص

 کرده بودند. ییشناسا انییروستا یتوانمندساز

داشتند، ابزار حاضر  دیتأک انهیماجراجو یهاتیبر نقش فعال( 1401و همکاران ) ینوظهور، اگرچه صفار یراهکارها ینةزم در
( ادغام کرده هیگو هشت) یاجتماع بعددر  «یحضور آزادانه در اجتماعات عموم» ییفضا تیعامل یهاهیمفهوم را در قالب گو نیا

یم دییتأ یتوانمندساز یهارد و کلان در مدلخسطوح  قیلزوم تلفۀ را دربار( 1400و همکاران ) قدمم نگرش کرد،یرو نیاست. ا
 یبرا شانیا یتعامل یالگو ینیما، بازتاب ع یهاافتهیدر  اقتصادی ← یریگمتصمی ← یشناختروان یایکه تعامل پوچنان کند؛

 یهاضعف سنجش مؤلفه ینةزمدر ( 1401و همکاران ) یبا پژوهش کلهر ی، چالش مشترکحالینباازنان سرپرست خانوار است. 
یاتیدر عمل یناتوان دهد،یدر ابزار حاضر نشان م (α=0۵/0) یمدن بعد رمطلوبیز یآلفا بیگونه که ضرهمان .ماندیم یباق یمدن
 یبه بازنگر ازین ،خلأ مطرح شد عنوانبه زین شانیکه در مطالعات ا« یمحل یمشارکت در نهادها»مانند  ییهاشاخص یساز

 دارد.

 ریمتغ عنوانبهنگرش مردان خانواده  سنجة قیتلف ،شدهارائه یبا مطالعات فارس سهیپژوهش در مقا نیا یدیکل ینوآور
تنها شد، نه یطراح یموانع فرهنگ ریتأثۀ دربار( 1402) یدریو ح صفاریشاخص که در پاسخ به هشدار  نیاست. ا کنندهنییتع
 یبرا آورد؛یفراهم م گذارییاستس یبرا یانضمام ییهابلکه داده کند،یرا جبران م( 2010 ولر)مانند ش یواردات یهامدل یصةنق

 یعلم یمستندساز ،یاقتصاد یتوانمندساز نمرۀو  «زنان یعال لاتیمخالفت مردان با تحص» نیمثال، کشف ارتباط معکوس ب
 شرفت،یپ نی. ادهدیارائه م ،داده بود شنهادیپ( 1402) یمیگونه که عظآن ،نگرش مردان رییتغ یهانیکمپ یضرورت اجرا یبرا
آن را  آنکهیب ،اشاره داشتند یفرهنگ یهانهیاست که صرفاً به ضرورت توجه به زم( 13۹۷) یعیمانند رف یفراتر از مطالعات یگام

 کنند. یاتیعمل سنجشقابل یهاهیدر قالب گو
و کشاورزی( ارائه کرده بود. در مقابل،  )اجتماعی، مدنی، اقتصادی، روانی یبعدپنج یمدل(201۹و همکاران ) شارونگاة مطالع 

. دهدیمرا پوشش  ، اجتماعی، جنسیتی، اقتصادی، سلامت و رفاه خانواده و مدنیگیرییمتصم، یشناختروان بعدابزار حاضر هفت 
 زبانیفارسجامعیت بیشتر و تطابق با نیازهای بومی جوامع  ۀدهندنشان «جنسیتی»و  «سلامت و رفاه خانواده»این افزودن ابعاد 

کردند. پژوهش حاضر با افزودن  دییرا تأ یآموزش ،یاجتماع ،یسلامت، مدن ،یاقتصاد بعدپنج ( 2023و همکاران ) یواریت است.
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 یهادر بافت زنان یفرد تیبر نقش عامل ،«یتیجنس»( و لاتیو تحص سلامت ،ی)کنترل بر امور مال «یریگمیتصم» بعد
 شدهمطرح یهاچالشی دارد که مشابه اندک، پایایی ۵/0زیرمقیاس توانمندسازی مدنی با آلفای کرونباخ . دارد دیمردسالارانه تأک

. دهدیمرا نشان  ترمرتبط سؤالاتیا افزودن  هایهگو( است. این موضوع نیاز به بازبینی 2023) همکارانتیواری و ة در مطالع
 ییهاهیداشتند. ابزار حاضر با گنجاندن گو دیتأک یاقتصاد یدر توانمندساز یعوامل فرهنگ تیبر اهم( 2024و همکاران ) ویوالر

پالاش و  .کندیم یریگاندازه ینیصورت عنگرش را به نی(، ایتیجنس بعد« )موافقت مردان خانواده با اشتغال زنان»مانند 
مثبت بین رفاه اقتصادی و توانمندسازی زنان را تأیید کردند. در این پژوهش نیز زیرمقیاس توانمندسازی ة رابط( 2024همکاران )
پدار و چاترجی پیشین است.  هاییافتهیکی از ابعاد کلیدی شناسایی شد که همسو با  عنوانبه( ۷۵/0آلفای کرونباخ با اقتصادی )

بر نقش ابعاد اقتصادی و اجتماعی در کاهش خشونت خانگی تمرکز داشتند. ابزار حاضر با درنظرگرفتن این ابعاد، امکان  (2024)
  .کندیمرا فراهم  هاینابرابربر کاهش  یاتوسعه یهابرنامهارزیابی تأثیر 

آن با کشورهایی مانند افغانستان و تاجیکستان نیاز به  پذیرییقتطباما طراحی شده،  زبانیفارسابزار حاضر برای جوامع 
استفاده فرهنگی تأکید کردند. ة که بر اهمیت زمین( 2024مشابه رویکرد ویدیاستوتی و همکاران ) ؛مطالعات اعتباریابی بیشتر دارد

هدف را برای ة مشارکت جامعاست که ( 2023کمی در این مطالعه، مشابه پژوهش راجر و همکاران )-از روش ترکیبی کیفی
 یهاداده (،2024) مانند کوادیو و همکاران یروشتک. این رویکرد در مقایسه با مطالعات دانندیمافزایش اعتبار ابزار ضروری 

 یشناختتیاز نظر جمع ،ییروستاو  یزن شهر 800با مشارکت  بزرگ و متنوعة نمون تولید کرده است. ترییکاربردو  تریغن
 ییبر زنان روستا فقطاست که ( 2024و همکاران ) یکارتمانند مک یاز مطالعات بهتر اییندهنماتأهل(  تیوضع لات،ی)سن، تحص

 .تمرکز داشتند
گزارش را  ۷۵/0که پایایی  (2023) نیدیلیتک مطالعاتی ماننددر مقایسه با ( 83/0ضریب آلفای کرونباخ کلی در این پژوهش )

 درصد 1۹-12گیری زنان )دهد افزایش قدرت تصمیمهای تکیلدین نشان مییافته. دهدیمرا نشان  یتوجهقابل، بهبود اندکرده
( 8۵/0گیری )با آلفای کرونباخ تصمیم بعدبا پیشرفت سیاسی مرتبط است. در پژوهش حاضر نیز  پس از بهار عربی( مستقیم

 .شد ییدتأ« مشارکت در تصمیمات مالی و سلامتی»هایی مانند عنوان یکی از ابعاد اصلی با گویهبه

نشان  اود. )اقتصادی، اجتماعی، آموزشی( توافق دارتوانمندسازی  بودنیبعدچند برپژوهش حاضر،  مانند( 2024افتمیادو )
)از جمله  بعد هفتتوانمندسازی را فعال کند. در پژوهش حاضر نیز  بعدچند  زمانهمتواند دهد میزبانی گردشگران میمی

نگرش مردان »مانند  محورهای بومشاخص در پژوهش حاضر، شدهارائهابزار  .تأیید شد 83/0اقتصادی و اجتماعی( با پایایی کلی 
بر ضرورت ادغام  (2023افتمیادو غایب است. آرتی )ة شود که در مطالعرا شامل می جنسیتی بعددر « خانواده به اشتغال زنان

( 8۵/0تا  ۷/0های مستقل )با آلفای کند. پژوهش حاضر این امر را در قالب زیرمقیاستأکید می روانی، اقتصادی و سیاسی ابعاد

ة ریزی مشترک برای بودجبرنامه»هایی مانند با گویه« سلامت و رفاه خانواده» بعدپژوهش حاضر با افزودن . است ساخته محقق

که آرتی بدون طراحی ابزار درحالی ؛دهدتر ارائه میهای مردان خانواده(، چارچوبی جامع)سنجش نگرش «جنسیتی» و «خانواده

را  آموزشی، اقتصادی و سیاسی ابعادپژوهش حاضر،  مانند (2020ماندال ). است هعملیاتی صرفاً بر ضرورت این ابعاد تأکید کرد
پژوهش حاضر . کندبندی مفهومی معرفی میاین ابعاد را در قالب طبقه اوشناسند. های توانمندسازی به رسمیت میعنوان پایهبه

، عاملییلتحلهای کمی )را با روش اعتبارسنجی تجربی مدنی، بعددر « دسترسی به اطلاعات»در قالب  آموزشی بعدعلاوه بر 

اگرچه نیاز به بهبود دارد، اما از نظر عملیاتی ( ۵/0 در ابزار حاضر )با آلفای مدنی بعد آلفای کرونباخ( انجام داده است. همچنین
( با شدهدادهیحتوضواریانس  درصد ۵۹روایی سازه ). شودنسبت به چارچوب صرفاً نظری ماندال محسوب می یپیشرفت

. این داندیم قبولقابلی بعدواریانس را برای ابزارهای سنجش چند درصد ۵0حداقل  همسو است که شدهمطرحاستانداردهای 
 که بر اهمیت ادغام ابعاد مختلف تأکید داشت، همخوانی دارد. (2023شارما )ة نتیجه با مطالع
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)مانند  نیلات جیرا یهافراتر از چارچوب ی، گام«سلامت خانواده»و  «یتیجنس»مانند  یبا پوشش ابعاد نوظهور شدهارائه ابزار
، یابعاد )اقتصادۀ دیچیو توجه به تعامل پ یتجرب یهانهیشینسبت به پ یکل ییایشارونگا و شولر( برداشته است. بهبود پا یهامدل

 یمدن بعد ییای، ضعف پاحالینباا. کندیمناسب م زبانیدر جوامع فارس یسنجش توانمندساز یبرا را(، آن یخانوادگو  یاجتماع
 .کندیفراهم م یآت یهاپژوهش یبرا را یانهیزم ،یرانیرایجوامع غ یبرا شتریب یسازیبه بوم ازیو ن
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و معتبر  یبعد، چندمحوربوم ینبود ابزار یعنیزنان،  یتوانمندساز یهاپژوهشۀ در حوز یمطالعه با هدف پاسخ به خلأ اساس نیا
و  یتجربة نیشیو اجرا شد. مرور پ یپوشش دهد، طراح رانیا یرا در بافت فرهنگ محورینهزمو  یاجتماع-یابعاد روان زمانهمکه 
 یتیجنس یهانگرش مانند یابعادۀ دیچیو از سنجش تعامل پ ندمتمرکز یاقتصاد بعدعمدتاً بر  وجودم یابزارهانشان داد  ینظر

یژگیانعکاس و یشده فاقد اعتبار لازم براترجمه یابزارها نیاند. همچنو رفاه خانواده غافل مانده یدرون خانواده، سلامت روان
 بودند. یمؤثر بر توانمندساز یفرهنگ یمردسالارانه و هنجارها یاختارهانقش س ژهیوبه زبان،یجوامع فارس فردمنحصربه یها

ة نمون کی( و با مشارکت یکم-یفی)ک یقو یبیترک یشناسروش کی یریکارگشکاف، پژوهش حاضر با به نیپاسخ به ا در
شد.  بعددر هفت  یاهیگو 36 ةپرسشنام کی یابیو اعتبار لیدموفق به تو ،ییو روستا یاز زنان شهر ینفر 800بزرگ و متنوع 

ة کرد. افزودن ابعاد نوآوران دییتأها داده انسیدرصد از وار ۵۹ نییابزار را با تب یساختار منطق ،یاکتشاف عاملییلتحل یهاافتهی
با  سهیابزار در مقا نیا یو قوت اصل زیتماة نقط« سلامت و رفاه خانواده»)سنجش نگرش مردان خانواده( و  «یتیجنس»

را  رانیزنان ا یمؤثر بر توانمندساز ایینهزمو  یساختار عموان رایز ؛است( 201۹شارونگا ) ای( 2010مانند شولر ) نیشیپ یهامدل
 .سنجدیم میمستقبه شکل 

 یتی( و جنسα=8۵/0) یریگمیآن، از جمله تصم یمطلوب ابعاد اصل ییای( و پاα=83/0) ابزار یکل قبولقابل ییایپا
(8۵/0=αنشان ،)یآلفا بیاست. اگرچه ضر یاستیس یهایابیها و ارزاستفاده در پژوهش یابزار برا نیا نانیاطم تیقابل ۀدهند 

 نیا تیبر اهم ییحفظ آن در ابزار نها یول دهد،یرا نشان م ندهیدر آ بعد نیا یهاهیدر گو یبه بازنگر ازی( نα=۵0/0) یمدن بعد
 .کندیم دیبه آن تأک شتریبه توجه ب ازیسازه و ن

 بیترک ،یشناختتیو جمع ییایبزرگ و متنوع از نظر جغراف یاپژوهش، شامل استفاده از نمونه نیا یشناختقوت روش نقاط
محتوا  ییروا یهاشاخص قیدقة و محاسب یابیو اعتبار یطراح ی( براعاملییلتحل) ی)مصاحبه با خبرگان( و کم یفیک یهاروش

(CVIو روا )سنجش  یبرا اعتمادقابلجامع و  یافزوده و آن را به ابزار شدهارائهابزار  یعلم یبه غنا ی، همگیصور یی
 کرده است. لیتبد رانیزنان در ا یتوانمندساز

 شود،یمحسوب م یداخل یپژوهش اتیپرکردن خلأ موجود در ادب یبرا یشناختدستاورد روش کی تنهانهابزار  نیا ،یتدرنها
تا  دهدیقرار م یمدن یو نهادها زانیربرنامه گذاران،استیس اریدر اخت یاتیعمل یچارچوب ،یبعدو چند قیدق یهادادهة بلکه با ارائ

 یرانیزنان اة جانبهمه یدر روند توانمندساز عیتسر یهدفمند و کارآمد را برا ی، مداخلاتهاضعف و هاقوت قیدق ییبا شناسا
 .ندنکو اجرا  یطراح

 

 هایشنهادپ. 7

با تمرکز بر اصلاح موانع  زیآمضیتبع نیقوان شودیم شنهادیپ یسطح راهبرد دربه اقدامات ملموس،  هاافتهی نیا لیتبد یبرا
 شیدر پا بانیعنوان سند پشتابزار به نیشود و ا یزنان بازنگر لاتیتحص ایمانند مخالفت با اشتغال  یتیجنس بعددر  شدهییشناسا

 یهاصندوق جادیمناطق محروم و ا یبرا یبعدمداخلات چند یطراح ،یتیرید. در سطح مدشو ادغام یدارپا توسعةاهداف  یمل
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 یپرسشنامه برا نیا یادوره یاجرا ،یاتیاست. در سطح عمل یضرور نییپا یاقتصادۀ نمر یبه زنان دارا یدهتیبا اولو یاعتبار
انجام مطالعات تطبیقی در . شودیم شنهادیپ «رانیزنان ا یتوانمندسازة نقش» تالیجیپلتفرم د یاندازها، راهبرنامه یاثربخش رصد

نیاز به بهبود (، کستانی)افغانستان، تاج هیهمسا زبانیابزار در جوامع فارس نیا یفرهنگنیب یابیاعتبار از جمله سایر جوامع
بر نمرات  یتحولات اجتماع ریسنجش تأث یبرا یو انجام مطالعات طول )مانند توانمندسازی مدنی( تریفضع هاییرمقیاسز

موجود  تیوضع یابیارز یبرا یتنها ابزارچارچوب جامع، نه نی. اآتی است یهاپژوهشدیگر برای  هاییشنهادپاز  یتوانمندساز
در  یاتیعمل یا(، نقشهیحقوق یو ضعف آگاه یتیجنس یها)از جمله نگرش ینقاط اتکا و موانع ساختار ییاست، بلکه با شناسا

 رانیدر ا یتیجنس یتحقق برابر ریتا با مداخلات هدفمند، مس دهدیزنان قرار مۀ و فعالان حوز زانیربرنامه گذاران،استیس اریاخت
 شتاب بخشند. را
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 لیتحل»با عنوان  یدکترة مستخرج از رسال پژوهش نیمقاله وجود ندارد. ا نیا سندگانیتوسط نو یتعارض منافع گونهیچه
 تیدر دانشگاه ترب «ینسلانیم یکردی: رویرانیزنان ا یو توانمندساز یمعنو یستیآن بر بهز ریاوقات فراغت و تأث یبدن تیفعال

 انجام شده است. یرسول نوروز دیدکتر س یجناب آقا ییمدرس است که تحت راهنما
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