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Diverse objectives and multiple perspectives have been employed to resolve the preservation 

of family life. A perspective that emphasizes family maintenance strategies is rooted in 

gender-prescriptive expectations that are imposed on women within the gendered and mono-

sex–oriented institution of the family. The objective of this investigation is to examine the 

strategies of 15 married women through semi-structured interviews, utilizing a grounded 

theory approach. The participants were married at the time of the interviews and were 

selected through theoretical sampling.The sample was designed to represent the diversity of 

marital conditions and the sex composition of children, and it included both employed 

women and caregivers. The duration of marriage among participants varied from three to 

thirty years. According to the interview data analysis, married women prioritize family life 

over their own identity. The core strategy is comprised of three interrelated subsidiary 

strategies: extra-individual strategies, which involve the mobilization of spousal capacities to 

align with and support the husband; feminine strategies as wives, which involve the 

mobilization of spousal capacities to support the husband; and husband-oriented strategies, 

which are characterized by prioritizing the husband’s preferences and demands. These 

strategies are designed to support the preservation of the family. The Elimination of the Self 

entails the partial renunciation of one's individual identity and femininity, as well as the 

prioritization of conjugal and maternal identities. While maintaining family life through 

high-quality spousal relations, securing the husband’s satisfaction, managing parent-child 

relationships—particularly preserving the father’s position in the eyes of children—and 

managing family crises, women strive to become the husband's desired spouse and the 

children's ideal mother by going through this process. 
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Introduction 

In the contemporary world, the family is a critical traditional institution that is intermediate 

between tradition and modernity (Giddens, 2000; Zahedi & Khezrnezhad, 2013; Behnam, 

1996). The persistence of this institution faces a core dilemma: reconciling traditional gender 

norms (with distinct duties) with modern egalitarian values. This presents a fundamental 

challenge for couples, particularly women. The family is a critical institution for the 

perpetuation of unequal gender structures and the primary site of affective commitment 

(Jahangiri & Afrasiabi, 2011). 

The primary issue of this research is the connection between the "institutional-gendered 

position" of the family and the preservation of family life. The family internalizes its norms as a 

miniature extension of the public sphere (Sadeghi Fasaei & Erfanmanesh, 2013; Shakouri Rad 

& Azad Armaki, 2002). Despite women's advancements in the public sphere (employment, 

education), the family's internal rules remain unequal and androcentric due to cultural norms 

(emphasizing wifely obedience) and legal supports (Articles 1104, 1117, and 1168 of the 

Iranian Civil Code). This institution, which maintains an independent identity, establishes a 

gendered procedure that is designed to preserve the conventional gender hierarchy (Behnam, 

2014). 

A woman's primary responsibility following marriage is to reconcile the tripartite identity of 

“womanhood, wifehood, and motherhood” with this institution in this single-sex, hierarchical 

structure (Arab Khorasani, 2019). Her agency in this space is directed at negotiating how to 

interact with the pre-defined role system. Although this obligation was less demanding during 

the traditional era, the current liminal space between tradition and modernity directly conflicts 

with “wifely objectification” as women’s social agency emerges (Arab Khorasani, 2020). This 

conflict makes preserving the family a complex issue, necessitating a study of women's 

strategies in facing it. The primary research query is: What strategies do married women 

employ to preserve the family institution under conditions of gender inequality? 

Methodology 

The grounded theory method was employed to conduct this research, which concentrated on the 

lived experiences of married women, within the interpretive paradigm. Through theoretical 

sampling with maximal variation, fifteen participants were chosen (Strauss & Corbin, 2015, p. 

224). Their marriage experience encompassed a spectrum that encompassed at least one 

marriage, employed and housewife statuses, varying educational levels and religious beliefs, the 

presence of children of various genders, and the experience of extramarital relationships, 

spanning a period of three to thirty years. 

The interview questions were semi-structured and commenced with five questions and 

continued until theoretical saturation, culminating in twenty questions. Interviews were 

conducted for a minimum of one hour and a maximum of three hours. The transcription of each 

interview was completed in the shortest possible time, and it was followed by the coding phases 

and the writing of an analytical memo. Ultimately, the interviews were axially classified in 

relation to one another, resulting in the formation of concepts, categories, and the core category. 

In accordance with the researcher's ethical responsibility to maintain trustworthiness, each 

individual was assigned a code. The questions were meticulously monitored to guarantee their 

validity in relation to the research topic. Furthermore, to ensure credibility, the results were 

discussed with some participants as well as with other expert colleagues. 

 Findings 

The fundamental category that was extracted from the data analysis is "Self-Erasure for the 

Sake of Life." The degree to which a woman’s personal desires and individual identity are 

sacrificed for the stability and continuity of family life is contingent upon the degree of her 

dependence on the family institution. This category is shaped by three sets of conditions: 
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Causal Conditions: Factors that influence the decision to enter into a marriage, including 

marital exigency (forced, supra-individual, escape from social pressure) and vital dependencies 

on marriage (economic provision, obtaining respect, and the social identity of “wife”). 

Structural (Intervening) Conditions: The gendered language of matrimony, which 

encompasses authoritative and hierarchical male communication patterns, the dominance of 

male expectations, and the disproportionate burden of maintaining the relationship on women. 

Contextual Conditions: The recognition of the fluidity of life; a woman's recognition that 

married life is not static and that she must continuously adapt and synchronize herself with the 

various life stages of her husband and children (pregnancy, parenting). 

Three sets of strategies are employed by women in response to these conditions: 

A) Extra-Individual Strategies: Pre-institutionalized solutions, including pre-marital 

observation and learning (choosing a husband based on practical criteria) and reliance on 

protective extended-family structures (pressure from culture, tradition, religion, and dread of 

the consequences of divorce). 

B) Wifely Strategies (Focused on the Self): Internal management and restorative 

strategies, such as self-redefinition (which involves separating the inner self from external roles, 

redefining womanhood and success) and processual relationship management (which ranges 

from negotiation and dialogue to empowered silence and threats of separation if necessary). 

C) Strategies Directed at the Husband: Strategies that are directed at the focal point of the 

family in order to regulate the relationship, such as: 

1. Diversifying sources of identity and reducing emotional investment by removing the 

husband from the center of attention. 

2. Reducing the Husband to a Father (preservating the father for the children and 

prioritizing maternal identity), 

3. Prioritizing the Husband's Needs (especially sexual needs as a means of regulating the 

relationship), and 

4. Masculinizing the Self and Life (creating superficial peace by conforming to 

masculine interests, priorities, and behavioral patterns). 

Discussion and Conclusion 

The findings indicate that preserving the family within an unequal gender structure imposes a 

heavy cost on women, manifested in the "self-erasure" strategy. This is a calculative 

subjectivity that has been established within the framework of the dominant discourse, rather 

than an emancipatory agency. Women are "objects" for the perpetuation of gender values; 

however, they are also active “subjects” who are responsible for the preservation of the 

institution. This paradoxical position provides them with the possibility of exercising micro-

power and agency amid subordination. Strategies ranging from calculated passivity to active 

adaptation have been identified. 

This research demonstrates that women bear the primary responsibility for the "emotional 

labor" and "relational work" associated with maintaining the family. Although this process 

creates a deep bond between the woman and the family institution, it often comes at the price of 

diminishing her independent individual identity. The ultimate outcome is the woman's 

transformation into a "grandmotherly mother" for all family members, including the spouse. 

This paradigm is in direct opposition to the aspirations and potential of the younger generation 

of women, who are advocating for a more equitable division of labor and the pursuit of personal 

objectives. Consequently, the perpetuation of this unequal pattern could result in the formation 

of female-headed households, early divorces, or increased marital tensions in the long term. 

This research suggests the necessity of rethinking family laws, promoting participatory models 

in marital relationships, and conducting further studies on the psychological consequences of 

these strategies for women. 
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  :هاواژه کلید

ساختار،   ،یخانواده، زنانگ  ت،یجنس 

 . نهاد  ،یمردانگ
 

ی زنانة نگهداشت  ها راهبرد  هاآنحفظ زندگی خانوادگی همواره از مناظر گوناگون موضوع مطالعه بوده است. از جملة  
ی است. این نوشتار با هدف  مادرانگخانواده مبتنی بر تجویزهای جنسیتی به زن در سه موقعیت زنانگی، همسرانگی و  

این   به روش  هاراهبردکشف  در گفت  ادیبندادهیة  نظر،  زن  و  پانزده  با  است.    متأهلوگو  گان  کنندمشارکتانجام شده 
در زمان مصاحبه، شاغل    متأهلی نظری انتخاب شدند و همگی دارای حداقل یک تجربة ازدواج،  ری گنمونهطبق اصول  

، و مادر بودند و در شرایط خودگزارشی متفاوتی از رضایت قرار داشتند. مدت ازدواج آنان سه تا سی سال بوده  دار خانهو  
گفت متن  بررسی  و  تحلیل  زنان  است.  محوری  راهبرد  که  است  آن  بیانگر  زندگی   متأهلوگوها  نفع  به  خود  حذف 

ی )تجویز ساختارها و نهادهای  فردبرون  یهاراهبرددیگر، شامل    راهبردخانوادگی است. این راهبرد محوری به سه زیر
فرهنگ( و  دین  مانند  خانواده  به  یهاراهبرد  ، محافظ  )زنانه  همسر  از  عنوان  و ها تی ظرفاستفاده  همسرانگی(  ی 

به    یهاراهبرد مربوط  و  )اولویتمعطوف  و  مرد  ترجیحات  به  نفع هادرخواستبخشیدن  به  ی شوهر( است. حذف خود 
بخشیدن به هویت همسری و مادری ی از هویت فردی و زنانگی در درجات لازم و اولویتپوشچشمزندگی به معنای  

مادر، در -همسر-. زن شودبه همسر مطلوب شوهر و مادر ایدئال فرزندان تبدیل    کندیمزن تلاش    بیترت   نیا  بهاست.  
و  والدین  مناسبات  مدیریت  شوهر،  رضایت  جلب  باکیفیت،  همسرانة  روابط  معنای  در  را  خانوادگی  زندگی  رویه  این 

 .داردیمپایدار نگاه  هابحرانحفظ جایگاه پدر نزد آنان و مدیریت  ژهیوبهفرزندان، 
 

   .263-245(، 2)24، زن در توسعه و سیاست. یخانوادگ  ینگهداشت زندگ ة زنان یها: راهبرد یرانی ا ۀو خانواد تیجنس(. 1405) هیسم ،یعرب خراسان : استناد
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 مقدمه . 1

 ;Behnam, 2004: 9) اسرتی در دنیرای مردرن سرنتین گرروه انسرانی و نهرادی تررمهمخانواده 

Giddens, 2000: 97; Zahedi & Khezrnezhad, 2013: 68 حفظ یک نهاد جنسریتی سرنتی .)
)تکالیف و حقوق متمایز جنسیتی( در دوران مدرن )متمایل به برابرری در حقروق و تکرالیف( چالشری 

( و از سروی دیگرر Nimtz, 2011: 26ین گرروه انسرانی متعهدانره )تررمهمجدی اسرت. از سرویی 
 ,Jahangiri & Afrasiabiین نهاد بازتولید جنسیت و فرادستی مرد و فرودسرتی زن اسرت )ترمهم

2011: 155.)   
جنسیتی این نهاد مررتبط اسرت. -ة اصلی در نگهداشت زندگی خانوادگی، به موقعیت نهادیمسئل
 Sadeghiی مینیاتوری از عرصة عمومی است و در امتداد قواعدش شکل گرفته است )اشعبهخانواده  

Fasaei & Erfanmanesh, 2013: 78; Shakoori Rad & Azad Armaki, 2002: 249 برا .)
دلیل هنجارهایی فرهنگی مانند لزوم اطاعرت از وجود تحول زنان در عرصة عمومی، قواعد خانواده به

 (.دنیمانون ق 1168، 1104، 1117) استشوهر و اجازۀ او برای اشتغال یا تحصیل همچنان ناتراز 
( و دارای Ribbens McCarthy & Edwards, 2011: 293خانواده هویتی مسرتقل از اعارا )

(. نهراد خرانواده در ایرن هویرت، Behnam, 2004: 201مردانه اسرت )-رویة جنسیتی و سنتی زنانه
 مراتبی و دارای مرزبنرردی تکررالیف زنانرره و مردانرره اسررت )مردمحررور(، سلسررله محورجنستررک
(Essed et al., 2009: 115 cited in Ghasemi et al., 2019: 115 ،تکلیف زن پرس از ازدواج .)
 :Arab Khorasani, 2019زنانگی، همسرانگی و مادرانگی با این نهاد است ) گانهسهیم هویت تنظ

نقشی است. در دوران -(. سوژگی زن در این حوزه در تنظیم »نحوۀ تعامل« با این نظام جنسیتی185
(، امرا Arab Khorasani, 2020: 142ی کمترری همرراه برود )هراچالشسنت، این تکلیف زنانه با 

گیررد. یمای است که در تعارض با ابژگی همسررانه قررار یاجتماعامروزه زن در حال تجربة سوژگی  
ترین یجرد(، Nock, 2000: 99) 1غلبه بر این تعارض، بسته به تحمرل ابژگری در اجررای جنسریت

( حفظ زندگی خانوادگی است. این چالش زن امرروزی را برا Coontz, 2008: 310چالش زن امروز )
کند و هویت زنانگی را در رقابت با همسرانگی و های سوژگی مواجه مییتمحدودتعارضات هویتی و  
اصلی این   سؤالهای زنانة نگهداشت خانواده در چنین موقعیتی  راهبرددهد. مطالعة  یممادرانگی قرار  
  نوشتار است.

 
 

___________________________________________________________ 
1. Doing gender 
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 پژوهش پیشینۀ. 2

 . پیشینۀ تجربی2-1

ی سنتی هاارزشکه  یدرحالشود. به این معنا که  یمیته تعریف  مدرنخانواده در ایران در میانة سنت و  
(. Zahedi & Khezrnezhad, 2013: 68یرگذارند )تأثی مدرن نیز بر آن هاارزشدر آن باقی است، 

(. در چنرین Ibid, 92شرود )یمنیرز افرزوده  مدرن یهاارزشبه موازات افزایش سرمایة اجتماعی به 
( و Azad Armaki & Maleki, 2010: 3) اسرت افتراده روندی میان عنصر دین و خانواده فاصرله 

(. Khatibi, 2015: 60) اندشرده یر ترأث( کمYazdani & Dusti, 2016: 91یرهرای دینری )متغ
های متعددی ارائه شده است. برخی بره تحرول محتروای خرانواده یینتبدرخصوص تغییرات خانواده،  

ی مررد، اشرتغال زن و افرزایش آورنران: تغییر نقش زن در خانواده، قواعرد ازدواج، تزلرزل  اندپرداخته
فردی، امکان انتخاب، توجه به (، تحول در روابط میانZahedi & Khezrnezhad, 2013) یزنچانه

 & Sadeghi Fasaeiخرانواده )حقوق زنان و کودکران، تارعیف پدرسرالاری سرنتی، کراهش بعرد 

Erfanmanesh, 2016اجتمراعی،  و فرردی حقروق بره علاقره و سنتی فهم از جمعی عقل (، خروج
 (، کراهشTanhaei & Shekarbeygi, 2008: 34سرنتی ) یهرانقش مورد در هایدگاه د دگرگونی
 وهرا ارزشییرر تغ کرل در و ی زنانرههرانقش زنران، تارعیف برای  مردانه  یهاارزش  اهمیت  اعتماد، 
 ، یعاطف ، یعوامل اجتماع که زنان(. برخلاف Shekarbeygi, 2009) اندجملهجامعه از آن  یهاسنت
مرردان (، Khatibi, 2015داننرد )یمرا در تشکیل و حفظ خانواده مهرم  یو فرهنگ یاسیس ، یاعتقاد
 در مرردان اسرت یثبرات زنردگ عامرل زیاد. درآمد (Ibid, 89دارند ) یدتأک یبر عوامل اقتصاد شتریب
(Mehrabani, 2015: 134؛) تیاهم برای زنان کهیدرحال ( برابرر نرداردKhatibi, 2015: 89) در .

نخست است.    یضرور  یو پژوهش حاضر، توجه به نکات  یقبل  قاتیتحق  نیب  زیتما  یو معرف  یبندجمع
آنکه این پژوهش در پی بررسی نحوۀ مواجهة عاملانة زنان با بستر جنسیتی خانواده است که در مرور 
مذکور، این دقت نظری دیده نشده است. دوم اینکه این پژوهش به نحو ضمنی به نقش مرردان نیرز 

های نگهداشرت زنردگی خرانوادگی و نره تحرولات راهبردپردازد. نکتة سوم آنکه این پژوهش بر  یم
یند مواجهة برآهای زنانه را  راهبردپردازد. در این فرض این پژوهش  یمخانواده، ثبات یا رضایت از آن  

 ی ندارد.اسابقهی پیشین هاپژوهشداند که در یمساختار جنسیت، نهاد خانواده و عاملیت زن 
 

 . پیشینۀ نظری 2-2

 ;Zaretsky, 2011; Coontz, 2008: 64محور اسرت )یتجنسرمحرور و خرانواده نهرادی جنس

Elliott, et al., 2008: 392 کننردۀ آن اسرت )یینتع(. مرد جنس غالب و مردانگی حروزۀSmart, 
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( و Connell, 2005: 43(، اما زن و زنانگی وضعیتی در ارتباط با مرد و مردانگی اسرت )4-5 :2003
(. زنرانگی Glasser Servignani, 2022: 114خواهرد )یمی در رابطه و در خردمت مررد اابژه او را 
( وضرعیتی جنسریتی بررای تکمیرل مردانگری و Ibid: 123شده در گفتمان مردانگری )یفتعری اابژه 
(. زنرانگی موقعیرت Nock, 2000: 121شدن اقتدار، ریاسرت و پردرانگی او اسرت )شناختهیترسمبه

شوهر انتظار دریافت عاطفرة ابررازی -(. مردMay, 2014: 146جنسیتی تابع، همراه و مشوق است )
همسرر انتظرار -(. از زنArab Khorasani & Maleki, 2025: 53همسرانه و جنسری از زن دارد )

 (.Maleki, 2022: 103رود مدیر نیابتی شوهر باشد و ناتوانی او را جبران کند )یم
خانواده نیز مردانه تنظیم شرده اسرت. انحرلال یکطرفرة خرانواده،   حقوقیعلاوه بر زنانگی، ابعاد  

حاانت فرزند و انحصار حداکثری سرمایة اقتصادی در اختیار شوهر است. در این وضرعیت، زن لازم 
رغم ورزی کند که ادامة زندگی خانوادگی میسر شود. ایرن موقعیرت زن را علریاست به نحوی کنش
خرانوادگی قررار و مردمحور، سوژۀ مسئول حفظ مناسبات و روابط درون  محورجنسابژگی در گفتمان  

مانردن در خرانواده اسرت. یباقی بازی در قواعد پیشینی برای  نوعبهدهد. این سوژگی، تجویزی و  یم
توانرد یمای همواره با رضایت و به معنای عاملیرت آگاهانره و انتخرابی نیسرت، بلکره  چنین سوژگی

ین و ترأمهرای اصرلی او را  یتهوتلاشی حسابگرانه و ناشی از بازاندیشی در حفظ نهادی باشرد کره  
شرود کره تجربرة سروژگی مسرتقل در ضرمن سسرتی یمتر  یچیرده پکند. وضعیت زمانی  یمتامین  
 :Ghasemi, Arab Khorasani, & Rabani Khorasgani, 2020ی انحصرار مردانره )هارشرته

( وابستگی زن به مرد در حوزۀ اقتصاد و هویت را متزلزل کرده است. امکران آغرازگری طرلاق، 519
طلاق از شکست به اشتباه، برتری هویت مادری برر هویرت اکتسرابی   معنایکاهش داغ ننگ، تغییر  
یز و نیازمنرد مطالعرة برانگچرالش، حفظ زندگی خانوادگی را بره مروقعیتی  هادولتهمسری و حمایت  

در   متأهرلجدی تبدیل کرده است. این پژوهش عطف به مفاهیم مذکور، به بررسی راهکارهای زنان  
 پردازد.این زمینه می

 

 ی پژوهش شناسروش. 3

زنران متأهرل  ةسرتیز  ةو متمرکز بر تجربر  ادیبنداده یة  روش نظر  هب  ، یریتفس  میپژوهش در پارادا  نیا
 & Strauss) برا حرداکثر تنروع ینظرر یریگروش نمونره هکننده بر. پرانزده مشرارکتگرفتانجام 

Corbin, 2015: 224) کیرحرداقل  ةاز تجربر یفریسرال، در ط یازدواج سه تا س ةتجرب ةدر فاصل 
 ةتجربرو برا  متفاوت تیفرزند با جنس یمتفاوت، دارا  ینیو باور د  لاتیتحص  ، دارازدواج، شاغل و خانه

از   یتا زمان اشباع مفهروم  یافتهساختارمهین  یهامصاحبه  یهاشدند. پرسش  انتخاب  ییروابط فرازناشو



 

 

 

 

 

 
 1405، 2 ۀ، شمار چهاروبیست ۀ زن در توسعه و سیاست، دور        

 

 

252 

. برودساعت تا سه ساعت    کی. زمان مصاحبه از  افتی  انیپرسش پا  ستیو با ب  شد  پنج پرسش شروع
 یرت. درنهاگرفرتانجام    یلیتحل  ادداشتیو    یو کدگذار  ه مکتوب شدفاصل  ینترهر مصاحبه در کوتاه 

. دست آمردی بهمرکز  ةها و مقولمقوله  م، یو مفاه  ندشد  یمحور  یها در ارتباط با هم کدگذارمصاحبه
تعلرق گرفتره اسرت.  یبه هر فرد کرد ، یامانتدار تیبر رعا  یمحقق مبن  یاخلاق  تیبا توجه به مسئول

 نیشد. همچن  شیموضوع پژوهش به نحو منظم پا  ، ها در ارتباط با سنجشپرسش  ییروا  ینتأم  برای
همکاران متخصص به بحر  گذاشرته  نیکنندگان و همچنمشارکت یبا برخ جیاعتبار، نتا ینتأم  برای
 شد.

 

 کنندگان مشخصات مشارکت .1 جدول

 ییفرازناشو ۀرابط فرزند  شاغل  ازدواج  تعداد ازدواج  سن  کد

 - ( پسر -) دختر 2 محقق 1 12 1

 * )دختر(  2 دارخانه  2 17 2

 * )دختر(  1 ی اجبار  دارخانه  1 23 3

 - ( )دختر 2 در منزل  کار 1 27 4

 - ( پسر-)دختر 4 بازنشسته  1 30 5

 - ( ) پسر 2 شگر یآرا 1 15 6

 - ( پسر-)دختر 4 دانشگاه  مدرس 1 17 7

 - ( پسر-)دختر 3 ه یریخ  ةمؤسس 1 18 8

 - ( )دختر 1 در منزل  کار 1 3 9

 - ( )پسر 3 ل یوک 2 26 10

 - ( )پسر 1 دانشجو  1 14 11

 - ( دختر -) پسر 3 اط یخ 1 30 12

 - فرزندخوانده( ختر د) 1 پرستار  1 22 13

 - ( )دختر 1 ی نید مبلغ 3 25 14

 - ( )پسر 3 ی نید مبلغ 2 11 15
 

 ی پژوهشهاافتهی. 4
 پژوهش  هاییافته .2 جدول

 :یعل طیشرا
 ازدواج اضطرار
 به ازدواج وابستگی
 جامعه به زنۀ ریخ نگاه

 به تجرد تأهل حیترج

 یفرافرد هایاولویت
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 :گرمداخله طیشرا
 یتیجنس یزهایتجو
 ینقش هایقالب
 تأهل یتیزبان جنس 

 :ایزمینه طیشرا
 یزندگ تیالیس فهم 
 زمانچرخش هم  لزوم

 :یمرکز ةمقول
 یخود به نفع زندگ حذف

 هاراهبرد

 معطوف به شوهر  زنانه  یفردبرون 

 از ازدواج شیپ هایمشاهده
 و فراخانواده یمحافظت یساختارها

 کنندهترمیم  هایراهبرد
 یخانوادگ یخود از زندگ جداکردن
 خود فیبازتعر

 کردن شوهر از مرکز توجهخارج
 شوهر به پدر تقلیل
 شوهر یازهاین به دادنتیاولو
 یخانوادگ یخود و زندگ سازیمردانه

 

حرذف است.    ی خانوادگیحذف خود به نفع زندگ  ، زنانه  یهاراهبردبه    دهنده شکلی  مرکز  مفهوم
مادر نیست، بلکه بسته به شرایط ورود به زندگی، فراینرد -خود به معنای استحالة کامل زن به همسر

ی سیال اسرت و زنران در درجره، شردت و تأهلزن به خانواده و زندگی    وابستگیپذیری، میزان  جامعه
دار، گراهی بردون ی تا کشمکشی ادامهآرامبهتواند کنند. این تجربه میعمقی متفاوت آن را تجربه می

 رسیدن به توافقی میان زوجین، صورت پذیرد.
ی متفاوت برا اتجربهة هویتی شامل هویت فردی زنانه )زنانگی(، همسری و مادری،  گانسهزن در  

شود، زن نقش یممرد دارد. برخلاف شوهرانگی و پدرانگی که در ادامة هویت زیستی مردانگی تجربه  
یابد. این فراینرد بره اجبرار یرا یمکاهش سوژگی فردی به سمت همسری و مادری    صورتبهخود را  

دهرد. بررای او ازدواج و فرزنردآوری از یمدهد. رضایت، اغلب در میان زن سرنتی رخ  یمرضایت رخ  
شدن به همسر دلخواه، دلیل دیگر حذف با رضایت اسرت. یلتبدو  وظایف زنانه است. علاقه به شوهر

است. چنانچه زن از تصویر ایدئال مرد فاصله داشته باشد، این حرذف برر   اجباررویة دوم حذف بر اثر  
 پذیرند.یمماندن هستند، این اجبار را متأهلشود. زنانی که خواهان یمزن تحمیل 

ای، بره ایرن شررس اسرت. ینرهزمراهبرد محوری حذف خود برآمده از مقدمات علی، سراختاری و  
ی حیراتی بره آن اسرت. وابسرتگشرایط علی شامل اضطرار ازدواج با دو زیرمفهوم ازدواج فرافردی و  

ی جابرهترین حالرت اسرت و زن  یینپاازدواج فرافردی وضعیتی است که عاملیت فرد در وقوع آن در  
گفتم برون نه روز بله اصلًادهد: »بچه بودم. حالیم نبود چی به چیه. یمانتخاب، خود را با شرایط وفق 
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خواسرت، مرن یمرو    توانرد بررای فررار از ازدواج اجبراری باشرد: »بشریر مرنیم(.« همچنین  5)کد  
رخ   شدنانتخاب(« یا به جهت خستگی از فرایند  10ای بودم )کد  یگهدخواستم. فقط دنبال شوهر  ینم
 (.« 12کد تحت فشار بودم ) واقعاًزیاد شده بود، اذیت بودم.  خواستگارهامدهد: »تعداد یم

ة ورود به یک نهاد مقدس اسرت. مزایرای هرویتی و تشخصری آن سربب منزلبهازدواج برای زن  
دادن آن داغ ننرگ نروعی تکلیرف و ازدسرت  تأهرلهای حیاتی برای زن است. حفرظ  یوابستگایجاد  

)ازدواج دختر مجرد رو تبدیل به خرانم خونره   تأهلها شامل تشخص  یوابستگناشایستگی است. این  
ی دارم نره جایگراهی. شررایط درآمردین اقتصادی )یه واقعیتره کره مرن نره  تأمکنه(، اطمینان از  یم

 یکس.  شوهرم به من رنگ دادیید اجتماعی است )تأ اقتصادی شوهرم خیلی گزینة مهمی بود( و احراز  
 (.8)کد شی« کرد. اگر شوهر نکنی، درس دنیا رو خونده باشی خانم نمییباز نم یمن حساب یرو

و کمترر اختیراری بررای   شرده   واقرعشرایط ساختاری به معنای موقعیتی است که کنشگر در آن  
بره   تأهرلاعمال اراده دارد. شرایط ساختاری به موقعیت جنسیتی خانواده مرتبط است: زبان جنسیتی  

وگو مراتبی(: »مرردا خرواهش یرا گفرتمعنای غلبة ادبیات و الگوی مردانره اسرت )آمرانره و سلسرله
(؛ غلبرة انتظرارات مردانره بره 2کرد  دارن خودت بفهمری« )  دوستنن،  زکنن. دستوری حرف میینم

(؛ 10کرد  رگ خوابشون رو بلد باشی« )  مثلًامعنای لزوم رعایت نظر شوهر: »خیلی براشون مهمه که  
شه بهشون فهمونرد کره ترو هرم به شوهر: »سخت می  هاآنحذف انتظارات برای دشواری فهماندن  

باری مسئولیت زن در بقای رابطة همسرانه: »من بایرد زنردگی یشب( و  7کد  هستی. نظر تو هست« )
گیره« ینمبقیه این انتظار رو دارن. کسی به مرتای ایرادی    دونم، همیمرو نگه دارم. هم خودم اینو  

 (.13کد )
ای به بستر ارتباطی خانواده مرتبط است، از جمله فهم سریالیت زنردگی بره معنرای ینهزمشرایط  

ی همسررانه و هرانقششود میان او )زنانگی( و  یج متوجه میتدربهامری کیفی و نیازمند مراقبت. زن  
ی ترأهلی ثابت وجود ندارد، بلکه او باید خود را متناسب با آن تغییر دهد. مراحل زندگی  ارابطهمادرانه  

و نیازمند خلق راهکارهایی برای ایجاد تعرادل   شودبرای زن بسته به شرایط شوهر و فرزند تعریف می
خواسته، ناخواسته و متعدد(، والدگری انحصاری مرادر، همسررانگی و انتظرارات )  یبارداردر آن است.  

گیررد. در چنرین یمی مانند تحصیل یرا اشرتغال قررار  فردزناشویی در تعارض با موقعیت شخصی و  
شرود: »زنردگی زن مثرل یمی زن بیش از آنکه اوضاع را در کنترل داشته باشد برا آن همرراه  ارابطه
دفعره شراغلی، بعرد نیسرتی. رفتن روی شیشه است. مدام باید چک کنی الان چیکار باید بکنی. یهراه 

 (.1)کد خونی« ینمخونی، دیگه یمداری درس 
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های معطوف به حذف خود راهبردیری  گشکلای،  ینهزمیند پیچیدگی شرایط علی، ساختاری و  برآ
 هراآنیز از  برانگچرالشی  هراتیموقعراهکارهایی هستند که کنشگران در مواجهه برا    هاراهبرداست.  

ی )معطوف بره موقعیرت نهرادی و مسرتقل خرانواده(، فردبرونها شامل  راهبردکنند. این  استفاده می
هرای مربروط بره شروهر )معطروف بره راهبردهای زنانه )معطوف به موقعیت جنسریتی زن( و  راهبرد
 و مردانة خانواده( است. محورجنستکموقعیت 

الاذهرانی و فرهنگری اسرت. غلبرة فارای ینبة مشرتر   تجربو    عمومیتشکیل خانواده کنشی  
ای فرعری مسرئله  عنوانبههای فردی را در خود هام و آن را  الاذهانی در حدی است که تفاوتینب

موجرود زنردگی را ادامره رود الگوی مشخص، معین، روشن و ازپیشدهد. از افراد انتظار میتقلیل می
ی اسرت. امشراهده یری و یادگیری  پذجامعهی در این معنا، فرآوردۀ جانبی  فردبرونهای  راهبرددهند.  

ی پریش از ازدواج، و بررای زن شرامل تنظریم معیارهرای انتخراب هامشاهده ها  راهبردبخشی از این  
خواسرتم یمطوریه که وقتی  گیری با هدف اجتناب از طلاق است: »اینشوهر، انتخاب درست و آسان

 (.2کد دلخواهم« ) آدمانتخابش کنم، بیشتر حواسم بود که مرد زندگی باشه تا 
ی برآمده از ساختارهای محافظتی و فراخانواده اسرت: اجبرار فردبرونهای راهبرددستة دیگری از 

فرهنگی و سنتی به ادامة زندگی، ناچاری از پذیرش نسرخة تجرویزی سرنتی، دینری و حتری مردرن 
های پرس از طرلاق شرامل یدشرواری، تقردیرگرایی. همچنرین در   مدارسنتمداری،  یندزندگی،  

زن مطلقه و اجتناب از داغ ننگ طرلاق   عنوانبهفشارهای فرهنگی و قانونی ارتباط با جنس مخالف،  
ست: قسمت... پیشرونی. امرا مهرم برود هندونة دربسته آخرشی است: » فردبرونهای راهبرداز دیگر 

 (.14کد « )بودیگه هم حواسم دن که من نگیرم. به چیزای بدونم بقیه چرا طلاق گرفته
های هرا، سیسرتمکنرد. تفراوت جایگاه یمیرای متناسرب برا خرود را ایجراد  دنی جنسیتی  هاسازه 
ها، تناسرب برا ، بازخوردهای اجتماعی، احساس ارزشمندی، دامنة فعالیتهاآنی متناسب با گذارارزش
کنرد. زنرانگی های متفاوت زنانه و مردانه را ایجراد مییتموقعیت  درنهاهای فردی،  ها و برنامههدف
هرای راهبردیری گشکلی آن، بستر  هاچالشیک سازۀ جنسیتی متشکل از نقش همسری و    عنوانبه

 های زنانه است.زنانه است. تجربة همسری و مواجهه با فاا و زبان جنسیتی نهاد خانواده مولد راهبرد
های یتمحردودشود و پرس از تجربرة  ی عاملانه آغاز میهاکنشها در برخی زنان با  راهبرداین  
کنرد: یموار و مرتبطی را اقتاا یره زنجهای راهبردیرزو البته بسته به انعطاف شوهر، فرایندی از   تأهل
یزی عاطفی، امتیازگرفتن، انتخراب ربرونوگو و مذاکره، طرس موضوع در فاای خنثای عاطفی،  گفت

عراطفی،   مرؤثررویة سنتی زندگی، اعلام خرتم مرذاکرات و ادامرة رویرة شخصری، مردیریت حارور  
ی، سرکوت مقتدرانره، مرداراخلاق)مدارا(، ادامه بره امیرد تغییرر،    العملعکسانداختن ارادی  تعویق به
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مرد، اجبار مرد به ترمیم تا تهدید بره جردایی. نگراهی گرذرا بره ایرن   مهماستفاده از ظرفیت دیگران  
ها تصویری از تحول عامل فعال متمرکز بر تغییر به سمت پذیرش و مدیریت رابطه را به ذهن راهبرد
تغییره، امرا وقتری مردام ترلاش کنری و یز قابلچهمهکنی  یمکنی، تصور  یمآورد: »وقتی ازدواج  یم

فهمی باید با زندگی و شوهر و بچه همراه بشی، نه اینکه بخوای از نو بسازی. یمتغییری نبینی، تازه  
  (.11کد )تو زنی، باید این رو قبول کنی« 

کردن شرایط ناشری از تحملقابلیم آسیب یا  ترمهای زنانه و معطوف به  راهبردبخش دیگری از  
کند برا ارائرة تعریرف یمها، زن سعی راهبردیا غفلت شوهر است. در این دسته از   هافقدان،  هاتعارض

یرت برازتعریف مبنرایی و معنرایی از نقرش و هویرت درنهای و  ناکامتلاش و    فیبازتعرجدید از خود،  
افتره، مسرئولش ترویی. خود را بازیابی کند: »هر اتفاقی تو زندگی می  مادرانگیزنانگی، همسرانگی و  

باید به خودت هم برسی. باید گذشته رو رها کنی و ببینی الان کی هستی. وقتی شرایط خیلی دشوار 
بینی مقاومرت کنری براختی. بایرد یمکنه،  یمشن یا شوهر کارایی  بزرگ و پرتوقع می  هابچهشه،  می

یا بیاد. همیشه هم بد نیست، اما خب دیگه تو دیگه به دنخودت رو بازبینی کنی. انگار یکی دیگه باید  
 (.1کد اون قبلی نیستی. )

محور خرانواده برا مرکزیرت شروهر، ضررورتاً بخشری از جنسموقعیت نهرادی، جنسریتی و ترک
ی مهرم هرایگریدخانواده، تحت حمایرت    سیرئ  عنوانبهدهد. شوهر  یمهای زنانه را پوشش  راهبرد

در چنرین بسرتری و   متأهرلهای زنران  راهبردبیرونی مانند دین، سنت و قانون قرار دارد. دستة سوم  
محور خانواده با بودن شروهر در آن براقی جنستک  نهادگیرد. از آنجا که  یممعطوف به شوهر شکل  

 کند.یمها راهکارهایی را تدبیر و اجرا راهبردماند، زن در این دسته از یم
کردن او از مرکز توجه همسرانه اسرت. در ایرن راهبررد، نخستین راهبرد معطوف به شوهر، خارج

های تمرکز، کاهش رتبره یکی از حوزه  عنوانبهین عاطفه،  تأمترین مرکز توجه و  شوهر از تنها یا مهم
اعتنایی بره یبکردن نیازمندی عاطفی یا  یمخفیابد. نخستین اقدام زنانه در این وضعیت  یمو جایگاه  
توانرد ایجراد موازنرة قروا یرا مقدمرة یماین نقاط از جانب شوهر است. پیامد ایرن وضرعیت    کیتحر
برره همباشرری و طررلاق عرراطفی باشررد. در ضررمن ایررن راهکررار زن  زنرردگیسررازی و تبرردیل یبهغر

دهد و منابع دیگری مانند خانوادۀ گذاری عاطفی بر شوهر را نیز به درجات مختلف کاهش میسرمایه
کنرد. یماصلی، دوستان، فرزندان، اشرتغال، تحصریل و در مرواردی رابطرة فرازناشرویی را جرایگزین  

شرود احسراس ارزشرمندی فرردی و شخصری زن از یمهای تمرکز و توجه سبب  شدن حوزه چندگانه
دهد یمیررسمی این پیام را به شوهر  غرسمی یا    به نحوانحصار تأهل خارج شود. در این وضعیت زن  

ین کنرد. در ایرن ترأمتواند نیازهرایش را  یمکه فقط همسر او نیست، بلکه شخص مستقلی است که  
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شردن یب بره او خواهرد داشرت. چندگانهآسرهویت جدید، شوهر قدرت کمتری برای تأثیر منفری یرا  
شود تا شوهر موقعیت جدید او را در درجات ی عاطفی و هویتی زن در برخی موارد سبب میهاهیسرما

فهمری. نبایرد همرة یمشری  ترر میآن، خرودت بزرگمی  هابچه  کمکممختلف به رسمیت شناسد: » 
فهمری یمنتیجره. آخررش  یبرو توی سبد یکی بچینی. یه کم ناامیدی، یره کرم ترلاش    اهمرغتخم
(؛ »تقصیر خودش بود. منو هل داد بره ایرن رابطره. مرا خیلری نزدیرک 8کد یز شوهر نیست« )چهمه

گن خیانت اما اینکه یکی هست بهت محبت کنه خیلی مهمه. گاهی مجبوری برای اینکه نشدیم. می
 (.1کد ادامه بدی، یکی دیگه رو بیاری تو قلبت« )

ها به هویت مادری مربوط است. این راهبرد در قبال شوهر و زندگی کره رضرایت راهبرداز دیگر  
کند، انتخاب هویت اصیل مادری و تقلیل شوهر به پدر فرزند اسرت. همچنرین ینمین  تأمخاطر او را  

دهنرد. بررای اغلرب مرادران، یمیر تغییر  پذمراقبتبه    کننده مراقبتبرخی از زنان، جایگاه شوهر را از  
یژه زمرانی کره وبهیت دارد؛  ارجححاور پدر در غیر از موارد اخلاقی حاد، به نبود او یا حاور ناپدری  

. من مسئولشون هسرتم. مرن مادرشرون هسرتم. مه آوردیا  به دنمهمن. من    هابچهفرزند دختر باشد: » 
هم خوبیم«   هابچهکنم. حالش خوب باشه، من و  یمبرای اینکه بابا بالاسرشون باشه، از اونم مراقبت  

  (.13)کد 
یف فاای همسرانگی نقرش تلطدادن به نیاز جنسی است. رابطة جنسی در  دومین راهبرد، اولویت
کند. از آنجرا کره اغلرب مرردان از رابطرة جنسری یموگوی صمیمانه ایجاد  دارد و فاایی برای گفت

 هرچندکنند؛  یمراهبرد استفاده    عنوانبهیشگامی برای ایجاد رابطه نیز  پکنند، زنان گاه از  یماستقبال  
کنند. بررای زنرانی کره از ایرن یمو گاهی به لذت از آن وانمود   ندارنداز کیفیت یا کمیت آن رضایت  

عاطفی سهم مهمی در رضایت -برند و عملکرد خوبی در آن دارند، این رابطة خصوصییمرابطه لذت  
قردم یشپکنم،  یمریز بهتره. بررای همرین اسرتقبال  چهمهاز زندگی و مدیریت شوهر دارد: »فرداش  

چی یرادش خوام انجام برده؛ چرون فررداش همرهیمکنم تا کاری که  یمشم. گاهی هم معطلش  می
 (.9)کد نیست«  دوطرفهگیره، این رابطه همیشه یمیاد  آدم کمکمره. بالاخره می

شود: تربیت فرزندان یمداند، امور دیگری نیز با نظر او انجام یمدر ادامة اولویت آنچه شوهر مهم  
بخشری بره خرانوادۀ حداقل در ظاهر(، حفظ جایگاه و احترام پدر نزد فرزندان، اولویتپدر )مطابق نظر  

دلیل عدم تمایل او به ارتباط، و تفریح و گذران اوقات فراغت مطابق برا شوهر، گذر از خانوادۀ خود به
ی این راهبرد که نوعی بازگشت به الگوی سنتی همسررانگی ریکارگبه  ضمنذوق و سلیقة مرد. زنان  
کنند که پیامد آن آرامش و بقای خرانواده آورد، تعادلی را در خانواده ایجاد مییمو زنانگی را به ذهن  

شرود: یماست. در این وضعیت، رضایت زنان به نفع حفظ و ثبات زندگی خانوادگی، از اولویت خرارج  
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کنره کره مطرابق میرل ترو یمبینی زندگی روی یه نظمی داره حرکت  یمآی  دفعه به خودت می»یه
هرا دلرت چیزهرای دیگره ده. خرب بعاری وقتادامه مری  آرامشنیست، سلیقة تو نیست، اما داره با  

ی نیست. نباشه زندگی نیست، پردر آسونای در اولویته. نگهداری شوهر کار  یگهدخواد، اما کارهای  می
  (.15نیست، مهمه دیگه« )کد  مبچه

ی خود و زندگی است. این راهبرد در میران سره سازمردانهآخرین راهبرد زنانة معطوف به شوهر،  
 تأهرلی میان تصور پیشینی و تجربة زیسته از  توجه قابلفاصلة    که. زنی  1دهد:  یمدسته از زنان رخ  

 اصرولًا. زنی که براسراس اهرداف ابرزاری و عینری ازدواج کررده و 2  زا(؛یبآسمنفی و    لزوماًدارد )نه  
شدن یکنزدزنی که تنها راه بقای زندگی خانوادگی را    .3و  تبادلات عاطفی برای او موضوعیت ندارد  

های پیشین و راهبردتواند برآمده از مجموعة  یمیابد. این راهبرد  یمحداکثری به نسخة ایدئال شوهر  
ترین برآیند راهبرد محوری حذف خود به نفع زندگی خانوادگی باشد. زنی کره خرود را مردانره یاننما
کنرد و انتظرارات های تمرکز عاطفی خود را به خارج از خانواده منتقل میسازد، بخش اصلی حوزه یم

دهد. در این وضعیت، تبادل عاطفی میان زن و مرد، اغلرب بره تبرادل جنسری همسرانه را کاهش می
شود و مرد یابد؛ چرا که انتظارات او برآورده مییابد. زن شوهر را در این وضعیت راضی مییمکاهش  

داند. در ادامة های رضایت زنانه میهای رضایت خود را حوزه ؛ چرا که حوزه پنداردیمنیز زن را راضی  
شود. در ایرن حالرت، زن شروهر را در جایگراه یمپدر نیز بازتعریف  -شوهر-ی، جایگاه مردسازمردانه

یافتن کند و حوزۀ روابط صمیمانه و عاطفی را در حد ضرورت برای ادامهیمابزاری و اقتصادی تعریف  
بینم یا با ادبیات خرودش از روزش یمدارد: »وقتی باهاش فوتبال زندگی و بهزیستی فرزندان نگاه می

رفتنم تغییر کرده، لحرنم، گیرم. راه یمکنم، بهتر جواب  یمزندگی دخالت    کتابوحسابپرسم یا تو  یم
ی اچاره خوام یه زن مردصفت بشم، اما  ینمفهمیم.  یمرو  دعواهامون، تغییر کرده. انگار بهتر همدیگه  

اهرل ایرن   واقعراًخصوص که شوهرت  ره؛ بهها به حاشیه میو طنازی و این  خوابلباسنیست. دیگه  
  (.5تفاوتیش تو ذوقت بزنه« )کد یبچیزها نباشه و یه جوری 

 

 بحث. 5

ی و اقتصادی جدی تشخصی  وابستگنهاد جنسیتی و مذکرمحور و زنی که    عنوانبهدر دوگانة خانواده  
ترین راهکار حفظ زندگی خانوادگی، حذف خود به نفع آن است. این راهبرد برر براور به آن دارد، مهم

راسرتا اسرت. تابع هم  عنوانبهی تغییر استوار است که با هویت جنسیتی و تجویزی زن،  جابهپذیرش  
زن پس از مواجهه با ساختار جنسیتی و نقشی خانواده و دریافت تعارض میان وجره عراملیتی خرود و 
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دهرد و شود: شررایط منعطرف را تغییرر مییمی، وارد کنش متقابل و تعامل با این موقعیت  تأهلابعاد  
 شوند.یمها در راستای این کنش و واکنش متولد راهبردپذیرد. یمآنچه را که ممکن نیست 

ین مرؤثرتری جنسریتی اسرت، هراارزشین ابژۀ بازتولید ترمهمبا اینکه زن در نقش همسر و مادر 
شود. زن برای حفظ زندگی خانوادگی، به نحو عاملانه مناسبات شخصی و یمنیز تلقی  آنسوژۀ حفظ 

عامرل حفرظ ایرن نهراد  عنوانبرهاش را یتیجنسکند و مسئولیت جنسیتی خود را با زندگی همراه می
دهد. در ضمن موقعیت ابژگی، خود امکان سوژگی و حدودی از اعمرال قردرت را بررای زن یمانجام  
های زنانه بازنمایی دارد که در ضمن ارزیرابی ذهنری و راهبردکند. این سوژگی در تنوعی از  یمایجاد  

از   1ها است.راهبردین فرد و موقعیت خلق این  ترمهمشود. شوهر  یم  خلق محاسبات عینی از موقعیت  
ی برای محافظت نخواهد برود. بره ایرن دلیرل اسرت کره تعرداد زیرادی از اخانواده رو که بدون او آن

یر دارنرد. ایرن ترأثها  راهبردبه او مرتبط است. پس از آن مادری و فرزندان در ایجاد    زنانراهبردهای  
های مرتبط با مردیریت بعرد راهبردها همچنین به پدر و علاقة فرزندان به او نیز مرتبط است.  راهبرد

ها پراکنده است؛ چرا که زن در عین آنکه لازم اسرت زنردگی راهبردفردی و زنانگی، در میان تمامی  
 خانوادگی را حفظ کند، باید از خود نیز مراقبت کند.

 

 گیری نتیجه .6

های جنسیتی متناسرب، راهبردیج با خلق  تدربهیی از آن،  هاسالاز ابتدای ازدواج و در گذر    متأهلزن  
یرت را خلرق و موقعبرا  ترمتناسربو    تربرالغشود و هرم راهکارهرای  یمهم خود به زنی دیگر تبدیل  

بخش نیست، اما درمجمروع زن را بره یترضاشدن به دیگری همواره  یلتبدکند. با اینکه  استفاده می
کند که مجموعة زندگی خانواده شامل شوهر و فرزندان را در سرایة مراقبرت یممادری بزرگ تبدیل  

 خانواده مسئولیتی زنانه شده و باقی مانده است. حفظین ترتیب ا بهگیرد. یمخود 
شدن از عاو خانواده به مسئول اصلی حفظ یلتبدبه نظر، این حجم از انتظارات از زن، در فرایند  

کند، کمتر هویت مستقلی از زنانگی او برر یمرغم آنکه پیوند عمیقی میان او و زندگی ایجاد  آن، علی
سرازد، امرا یمبخشی  یترضارغم آنکه حفظ خانواده را دستاورد  گذارد. این حجم از حذف، علییمجا  

بررای زن دارد. ایرن پرژوهش برا هردف   خود مورد نظرشدن به  یلتبدکمتر آوردۀ شخصی به معنای  
 تأملنپرداخت، اما این امر نیازمند    متأهلبر تصویر از خود زن    هاآنهای زنانه، به پیامد  راهبردکشف  

زن جوان امروز در برابر این حجم از مسئولیت و حذف تمکرین   کهآن است    تأملاست. از دلایل این  

___________________________________________________________ 
 نگهداشررت یتیجنس  یها: راهبردخانواده  و  تیجنس  عنوان  با  یکتاب  در  و  خانواده  نگهداشت  ةمردان  هایراهبرد  به  یگرید  ةمقال  در.  1

 .است شده پرداخته هاآن انیم ارتباط به لیتفصبه خانواده
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ی، والردگری دارخانهسمت مشارکت در حفظ خانواده،  ندارد و خواهان تغییر نظم جنسیتی مردمحور به
توانرد یمی است؛ درخواسرتی کره  فردو ایجاد فرصت برابر، متعادل یا منصفانه برای پیگیری اهداف  

سرپرسرت در ی زنهراخانواده هایی عاطفی، طرلاق زودهنگرام و افرزایش  ییجداساز بخشی از  ینهزم
 جامعة ایرانی باشد.

 

 ا هپیشنهاد. 7

از آنجا که این نوشتار متمرکرز برر کشرف راهکارهرای جنسریتی و زنانرة نگهداشرت زنردگی اسرت، 
تواند با تمرکز بر جزئیاتی مانند راهکارهای زنانه و مادرانة ایجراد و افرزایش یمی تکمیلی  هاپژوهش

تری از ینانهبواقعین ترتیب تصویر و بازنمایی  ا  بهآن را پوشش دهد.    خل رضایت از زندگی خانوادگی،  
 خواهد آمد. دستبهاین جریان زنده و ساری 

 

 تعارض منافع. 8

 .ی وجود نداردگونه تعارض منافعهیچدر این مطالعه 
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