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The significance of gender equality among citizens lies in its potential to foster social 

justice, reduce inequalities, and promote democracy. This, in turn, establishes a socio-

political environment that is favorable for the country’s development. This phenomenon 

is believed to be influenced by a variety of factors, according to researchers. Online 

media appears to be a significant factor in the context of gender equality. The purpose 

of this research is to investigate the direct and indirect impacts of online media on 

gender equality by examining the cultural values of “people’s voice” and “choice.” The 

data used in this study is derived from the seventh wave of the World Values Survey, 

which included a sample of 1,499 participants from Iran. The results, which were 

acquired through structural equation modeling and partial least squares (PLS) analysis 

using Smart PLS software, suggest that online media has a direct, positive, and 

substantial influence on the inclination of citizens toward gender equality. Furthermore, 

the findings indicate that the cultural values of “people’s voice” and “choice” can 

indirectly increase citizens' propensity for gender equality through the use of online 

media. Thus, the results affirm that the empirical data supports and validates the 

theoretical model of this study. This study underscores the critical role of online media 

in the promotion of gender equality, illustrating its influence both directly and through 

cultural values that empower citizens. 
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 ها:واژهکلید
حق انتخاب، ، برابری جنسیتی

  .افرادآنلاین، صدای  یهارسانه

که موجب ادراک عدالت اجتماعی، احساس برابری جنسیتی توسط شهروندان از آن جهت دارای اهمیت است 
سیاسی کشور را برای توسعه -شود و فضای اجتماعیمیدر میان شهروندان  سالاریکاهش نابرابری و ترویج مردم

تواند بر روی پدیده احساس برابری جنسیتی تأثیرگذار باشد. در کند. محققان معتقدند عوامل مختلفی میفراهم می
های آنلاین است. هدف هایی که بر برابری جنسیتی تأثیرگذار است، رسانهکی از پدیدهرسد ینظر میاین راستا، به

های های آنلاین بر برابری جنسیتی از طریق ارزشاین پژوهش آزمون تأثیرات مستقیم و غیرمستقیم رسانه
 برای کشور ایران های جهانیهای موج هفتم پیمایش ارزشفرهنگی صدای افراد و حق انتخاب، با استفاده از داده

شود. نتایج این پژوهش که با استفاده از مدلسازی معادلات ساختاری و مینفر حجم نمونه  1499است که شامل 
های دهد اولاً رسانهصورت گرفت، نشان می Smart Plsافزار حداقل مربعات جزئی و با استفاده از نرم روش

ها باعث دار دارند و این رسانهابری جنسیتی، تأثیر مثبت و معنیطور مستقیم بر تمایل شهروندان به برآنلاین به
طور غیرمستقیم و از های آنلاین بهشود. دوم اینکه رسانهافزایش چنین تمایلاتی در میان شهروندان ایرانی می

ی توانند سبب افزایش تمایل شهروندان به برابرهای فرهنگی صدای افراد و حق انتخاب، نیز میطریق ارزش
های تجربی مورد تأیید و پشتیبانی دهد مدل نظری پژوهش از طریق دادهجنسیتی شوند؛ بنابراین نتایج نشان می

 گیرد.قرار می
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 . مقدمه1

رسانی مورد استفاده قرار ارتباط، آموزش و اطلاعترین ابزارها برای عنوان یکی از مهمهای آنلاین بهدر دنیای امروز، رسانه
ها از این رسانه افراداست و از آنجا که امروزه بیشتر  توجهقابلها بسیار گسترده و ها بر جوامع و فرهنگاین رسانه یرتأثد. نگیرمی

 بری جنسیتی نیز بسیار مشهود استها در بهبود براکنند، اهمیت آنبرای دستیابی به اطلاعات و ارتباط با دیگران استفاده می
(Maryani et al., 2018: 120 .)های فرهنگی و اجتماعی ها و ارزشقدرتمند برای انتشار ایده یابزار عنوانبههای آنلاین رسانه
ها و های اجتماعی، وبلاگتوانند از طریق شبکهها می. این رسانهجامعه قرار گیرند یهاگروه ةهم ۀمورد استفاد دنتوانیم

ایجاد فضایی  موجب یجتدربهفراهم کنند. این امر  در حوزه زنانهای متنوع برای انتشار دیدگاهرا های بیشتری ها، فرصتپادکست
ها و نیازهای هر جنس را به از تفاوت ریتیقعمتواند آگاهی و فهم شود و میمسائل جنسیتی می بر سرو بحث  نظرتبادلبرای 

ارتقای نقش زنان و مردان در جوامع  منظوربهتوانند های آنلاین می، رسانهینبراعلاوه(. Anindya, 2022: 6) افراد انتقال دهد
های بحثایجاد های دسترسی به اطلاعات و توانند با ایجاد فرصتها میآن افراد برابر و حامی یکدیگر فعالیت کنند. عنوانبه

روابط میان زنان و مردان  یبهبود احتمال ترتیبینبد ها و اعتقادات جامعه را تغییر دهند ومسائل جنسیتی، دیدگاه ۀآموزشی دربار
بسیار  آنلاین در مباحث مربوط به زنان یهارسانه به همین دلیل، توجه به این نقش(. Kumari, 2020: 626) نندکرا تسهیل 

 .حیاتی و ضروری است

نگرش شهروندان به  توانندیمغیرمستقیم و از طریق تغییرات فرهنگی نیز  طوربهمستقیم،  یراتتأثآنلاین علاوه بر  یهارسانه
 بر یدتأکو د تحول در فرهنگ جامعه ایجابا های آنلاین رسانهقرار دهند. به عبارت دیگر،  یرتأثجنسیتی را تحت  هاییبرابر

های آنلاین با رسانه(. AlAmmary, 2022: 238-262) دنتغییرات ساختاری در جامعه شو عاملد نتواناهمیت برابری جنسیتی می
انتشار های بیشتر برای فرصت ةبا ارائمختلف در جامعه و  یهافرهنگو  هاارزشبر وجود  یدتأکو  پذیرمحتوای متنوع و تنوع ةارائ

های این افراد در محیط مشارکت توانند به افزایشمی و همچنین گسترش حق انتخاب آنان در جامعه صدای زنان و افراد محروم
این (. Gunawat & Kapoor, 2024: 96-98) کمک کنندی اجتماعی و سیاسی هاگیریدر سلسله تصمیم هاو شرکت آنعمومی 

 اجتماعیهای متعهد به این موضوع، به ارتقای آگاهی توانند با همکاری با فعالان اجتماعی، نهادهای مدنی و سازمانها میرسانه
 عنوانبههای آنلاین ، اهمیت رسانهروینااز  .و ایجاد تغییرات ساختاری در جهت تضمین حقوق برابر برای همه افراد کمک کنند

های رسانه ةمطالعبنابراین،  ؛و ترویج برابری جنسیتی در جامعه بسیار چشمگیر است ای برای ایجاد تحولات فرهنگیوسیله
برابری جنسیتی بسیار حیاتی است و باید توجه  درک بهترآنلاین در ایران برای فهم بهتر مسائل جنسیتی، افزایش آگاهی و 

 از: اندعبارت. در این راستا، اهداف این پژوهش ای به این موضوع داده شودویژه
 نگرش شهروندان به برابری جنسیتی برآنلاین  یهارسانهمستقیم  یراتتأث. تجزیه و تحلیل 1

 حق انتخاب ارزشنگرش شهروندان به برابری جنسیتی از طریق  برآنلاین  یهارسانه یرمستقیمغ یراتتأث. تجزیه و تحلیل 2

 افرادنگرش شهروندان به برابری جنسیتی از طریق ارزش صدای  برن آنلای یهارسانه یرمستقیمغ یراتتأث. تجزیه و تحلیل 3

 پژوهش ۀ. پیشین2

 تجربی ۀ. پیشین2-1

های اجتماعی بر تمایل به برابری جنسیتی در میان رسانهمدل تأثیر »( در پژوهشی با عنوان 1401رهبرقاضی و نوعی باغبان )
طور اجتماعی به یهارسانه دندهنشان میقشر زنان و با استفاده از نظریات کاستلز و اینگلهارت،  صرفاً ةمطالعبا  «زنان ایرانی

تأثیر  در میان زنان به برابری جنسیتی زنان بر تمایل یاعتقادیبو  ییاعتنایب مانند ییهایانجیمو غیرمستقیم و از طریق مستقیم 
 داشته است. معنادارمثبت و 

موردی:  ةمطالع ؛های اجتماعی مجازیزنان از طریق شبکه یتوانمندساز ةرابط» مطالعة( در 1399کریمی و همکاران )
 یتوانمندسازها در روش ینمؤثرترهای اجتماعی یکی از شبکه دریافتند« کارکنان دانشگاه آزاد اسلامی واحد علوم و تحقیقات

 .است اثباتقابلتغییرات اجتماعی در زنان  زنان در عصر حاضر است و اثرات آن در ایجاد
 به این نتیجه رسید« بررسی اثر فناوری اطلاعات و ارتباطات بر شاخص نابرابری جنسیتی»( در 1394دانش )آرمن، فرازمند و 



 زن در توسعه و سیاست مجلة             4     

 

 .کاهش نابرابری جنسیتی شده است سببآن  ةتوسعبر برابری جنسیتی داشته و  یمثبت یرتأثفناوری اطلاعات و ارتباطات که 

 یهاتفاوتتلفن همراه و کارکردهای آن برای کاربران ایرانی با تأکید بر »( در پژوهش 1391و همکاران ) یگانهیجواد
 یزمانهمهسیار بودن و همراهی  ةواسطبه فردییانمد تلفن همراه علاوه بر کاربردهایی نظیر تسهیل ارتباطات انشان د «جنسیتی

 .را نیز داشته است یسرگرمامنیت، مد، خودابرازی، هویت، هماهنگی و  ینتأم مانندپاسخگویان، کارکردهایی  یمکانهمهو 

ها در تبیین شأن واقعی رسانه نقش بر تمرکز با «عمومی ةعرصو بازتاب هویت زن در  هارسانه»بررسی ( در 1388عطارزاده )
 زنان برابر حضور شودیم موجب عمومی ةعرص بر هویت جنسی در یدتأکدر پی اثبات این فرضیه است که ، عمومی ةعرص زن در

از سوی دیگر، این پژوهش نشان . شود منحصر و محدود حقوقی چوبچار در ،کند پیدا واقعی ةجنب آنکه از بیشتر عرصه این در

 عنوانبههویت جنسی و در رقابت با مردان  ةپایتنها بر  عمومی ةعرص و فعالیت زنان در بر حضورها رسانه چنانچه پافشاری داد
پویایی لازم را نخواهد داشت؛ چرا که این روند با تقویت حسی غیریت جز تضعیف ، پذیرد حقوق زنان صورت کنندگانیمالپا

 .نتیجه و پیامد دیگری نخواهد داشت ،همبستگی مدنی
به  یعدم تسلط عموم یلدلبه مشخص کردند« زنان یتوانمندساز دیکل عنوانبه یفناور» مطالعة ( در2021) پتروکای و مک

با  دیمانع با نیبه حداکثر برسانند. ا نیاقتصاد آنلا ۀمؤثر مشارکت خود را در حوز طوربه توانندینم هانهیزم نیزنان در ا انه،یرا
 یهامهارتآموزش  یتوسعه برا ةشبک ةاممراکز برن جادی( زنان و ای)اطلاعات، ارتباطات و فناور ICTو  اییانهراسواد  شیافزا

 برطرف شود. ینترنتیا
 یتیجنس یبرابر تیبر تقو یاجتماع یهارسانه ری: تأثوکارکسب هاییوهشدر  ینوآور» مطالعة ( در2024)آکپوکوه و همکاران 

 یغلبه بر موانع، دسترس یبرا نیزنان کارآفر یبا توانمندساز یاجتماع یهارسانهکه  درکاستدلال  «نیزنان کارآفر یو توانمندساز
 را متحول کرده است. یتجار هاییوهش ،یتیجنس یاز برابر تیبه منابع و حما

و حق انتخاب،  افرادای صدای های آنلاین بر برابری جنسیتی و بررسی نقش واسطهرسانه یرتأثاین پژوهش با تمرکز بر 
د و بنابراین نکمیبرای آزمون فرضیات استفاده  یجزئحداقل مربعات  ةپیشرفت یمدلسازگذشته از روش  یقاتتحقبرخلاف 

هم مستقیم و  یراتتأثهم صورت جامع اند، این مطالعه بهمستقیم پرداخته یراتتأثکه معمولاً تنها به  گذشتههای برخلاف پژوهش
 بر صرفاًشامل تمامی مردان و زنان ایرانی خواهد بود و  آن آماری ةجامع، علاوهبهد. نکمیهای آنلاین را بررسی غیرمستقیم رسانه
اجتماعی تمرکز  یهارسانه بر صرفاًو  دارد های آنلاینبه رسانه یرویکرد جامعپژوهش این  همچنین. کندینمقشر زنان تمرکز 

علی  هاییسممکانو حق انتخاب، بخشی از  افرادمتغیرهای میانجی صدای  بردر این پژوهش با تمرکز  و درنهایت، ؛کندینم
 .گیردمیآنلاین و برابری جنسیتی مورد تحلیل قرار  یهارسانهروابط 

 نظری ۀپیشین .2-2

همسو مطرح شده  ةبرابری جنسیتی چندین نظری مخصوصاًنگرش افراد به حقوق زنان و  برآنلاین  یهارسانه ریتأث ةزمیندر 
مطابق است.  1فمینیسم سایبری ة، نظریزنانآنلاین بر نهضت حقوق  یهارسانه ریتأث ةمطرح در زمین یهاهینظریکی از است. 

 یهاتیفعالآنلاین ابزاری قدرتمند برای افزایش آگاهی و حضور زنان در فضای عمومی هستند. از طریق  یهارسانه ،این نظریه
دسترسی به اطلاعات، فضایی برای اعلام نظرات خود و ارتباط با یکدیگر را داشته باشند که به با  توانندیم یراحتبهآنلاین، زنان 

آنلاین به زنان امکان  یهارسانه، علاوهبه(. Mohanty & Samantaray, 2017: 329) کندیمکمک  زنانتوسعه و تقویت حقوق 
، رونیابپردازند و نگرش جامعه به مسائل زنانه را تغییر دهند. از  زنانحقوق  یهادهیا ۀدرباربحث تا به مسائل جنسیتی و  دهندیم

 . در جامعه معاصر مطرح شده است رگذاریتأثیکی از روندهای پررنگ و  عنوانبهفمینیسم سایبری 
 زنانحقوق  یهادهیادیجیتال در تقویت و ترویج  یهارسانهمطرح شد و به تحلیل نقش  1980 ةدهفمینیسم سایبری در اواخر 

تا بیشتر  دهدیمآنلاین به زنان امکان  یهارسانهفضای دیجیتال و  ،این نظریهبراساس (. Yadav & Shah, 2022: 135) پرداخت
بیشتر همکاری کنند. اساس  زنانحرف بزنند و در ارتباط با یکدیگر برای تحقق اهداف نهضت حقوق  مسائلشانحقوق و  ۀدربار

مربوط به فعال در تولید و انتشار محتواهای  طوربهتا خودشان  دهندیماین نظریه این است که ابزارهای دیجیتال به زنان قدرت 

___________________________________________________________ 
1. cyber feminism 

https://www.sid.ir/search/paper/%D8%B1%D8%B3%D8%A7%D9%86%D9%87/fa?page=1&sort=1&ftyp=all&fgrp=all&fyrs=all
https://www.sid.ir/search/paper/%20%D8%B9%D8%B1%D8%B5%D9%87%20%D8%B9%D9%85%D9%88%D9%85%DB%8C/fa?page=1&sort=1&ftyp=all&fgrp=all&fyrs=all
https://www.sid.ir/search/paper/%20%D8%B9%D8%B1%D8%B5%D9%87%20%D8%B9%D9%85%D9%88%D9%85%DB%8C/fa?page=1&sort=1&ftyp=all&fgrp=all&fyrs=all
https://www.sid.ir/search/paper/%D8%B1%D8%B3%D8%A7%D9%86%D9%87/fa?page=1&sort=1&ftyp=all&fgrp=all&fyrs=all
https://www.sid.ir/search/paper/%20%D8%B9%D8%B1%D8%B5%D9%87%20%D8%B9%D9%85%D9%88%D9%85%DB%8C/fa?page=1&sort=1&ftyp=all&fgrp=all&fyrs=all
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-Issac, 2023: 321) ندسازجهانی تقویت  صورتبهرا  زنانحقوق  بحث، ارتباطات جدید برقرار کنند و کنندشرکت  حقوق خود

از  یدیاشکال جد نیآنلا یهارسانهتمرکز دارد که چگونه  امر نیبر ااست که  1یاشبکه سمینیفمدوم در این زمینه،  ةنظری(. 334
 سمینیفم ةینظر براساس(. Fotopoulou & Fotopoulou, 2016: 37-60) سازندیمرا ممکن  زنانحقوق  مبتنی بر یکنشگر
یی حتی به شکل هر صدا و کنندیممشخص عمل  مراتبسلسله ایاغلب بدون رهبران  اجتماعی جدید یهاجنبش، یاشبکه

به همین  را ممکن کند. یشتریب کیو دموکرات یمشارکت یهاتیکند و فعال دایجنبش نفوذ پ کیدر  تواندیم مجازی و آنلاین
 دهدیمخود  یهادگاهیدو  اتیتجرب بیان یبرا ی، بسترراندههیحاشبه یهاگروه به ژهیوبه ،به زنان آنلاین یهارسانهدلیل، 

(Vachhani, 2024: 1038-1039.) 

 یآگاه شیافزا یبرا یبستر توانندیم آنلاین یهارسانه در آناست که  2یستینیفم ۀی فزایندآگاهسوم در این زمینه،  ةنظری
 ی فزایندهآگاه ةنظری(. Anderson & Grace, 2015: 945) باشند دیجد یتالیجید ةنیزمدر  یتوانمندساز جیو ترو زنانحقوق  از
ییای، پووگو کنندگفتخود  یشخص اتیتجرب دربارۀ تا آمدندیگرد هم م ییهابود که در گروه یشامل زناندر گذشته  یستینیفم
 یاگونهبه ندیافر نیا تال،یجیدر عصر داما (. Home, 1980: 7) کنند جادیا زنانه در جامعه یدگاهیکنند و د لیرا تحل یتیجنس یها

 یستینیفم یهاتیها و فعالداستان ها،دهیا در توانندیکه افراد م ییجا رد،یگیدربرمنیز را  نیآنلا یاست که فضاها افتهیتکامل 
منابع و  ،یشخص یهاتیروا یگذاراشتراک قیاز طری ستینیفم ۀی فزایندآگاه ،آنلاین یهارسانه یهاپلتفرم در .مشارکت کنند

به افراد کمک کند تا درک خود را از مسائل  تواندیم امر نی. اردیگیو حقوق زنان صورت م یتیجنس یمربوط به برابر یهابحث
 یمبارزات مشابه مشغولکه  یگرانیرا با د یچالش بکشند و حس همبستگ هرا ب یاجتماع یگسترش دهند، هنجارها زنانحقوق 
 اتیتجرب ها،دگاهیافراد در معرض د ،یستینیفم ۀفزایندی آگاه قیطر از(. Gleeson & Turner, 2019: 55-58) کند جادیا ،هستند

 یترگستردهحس  تواندیمامر  نیدر دسترس نباشد. ا یآسانبه نیکه ممکن است در جوامع آفلا رندیگیقرار م یمختلف یو صداها
 باشد. یاجتماع راتییو تغ یکنش جمع بخشالهام نیکند و همچن را ایجاد زنانه یو کنشگر تیاز هو

جنسیتی  یهانگرشو  هاارزشآنلاین بر باورها،  یهارسانهبه تحلیل تأثیر  چهارمی است که ةنظری 3مدرناپسفمینیسم 
یا تغییر اعتقادات جنسیتی و  یدهشکلنقش مهمی در  توانندیمآنلاین  یهارسانه ،ین نظریهبراساس ا .پردازدیم هاانسان

 یآگاه شیافزا یبرا نیآنلا یهااز رسانه مدرناپس یهاستینیفم(. Maule, 2017: 8-14) داشته باشند هاانسان یهازهیانگ
و متقاطع  ریفراگ یستینیفم یهادگاهید جیو ترو هاشهیکل دنیکشچالشبه ،یشخص اتیتجرببیان مسائل مربوط به زنان،  درمورد

به یصداها تیدر تقو تالیجید یفضاها تیبر اهم مدرناپس سمینیفم ،نیبراعلاوه (.Nicholson, 2013: 34-35) کنندیاستفاده م
در  زنانحقوق طرفداران  انیدر م همبستگیحس  تیند و تقوادیده ضیکه تبع یافراد یمنابع برا ارائة و یبانی، پشتراندههیحاش

 تیو حما یکنشگراز  یاتیح ایمؤلفه عنوانبهرا  نیآنلا یهارسانه، مدرناپس سمینیاصل، فم در. کندیم دیتأکسراسر جهان 
 گووگفتبه  دادنشکلو  پدرسالار یساختارها دنیکشچالشبه ،یاجتماع راتییتغ جادیا یو قدرت آن را برا ندیبیم یستینیفم

 (.Fourie, 2001: 41-48) دهدیم صیتشخ تالیجیدر عصر د یو برابر تیجنس درمورد
 یهاگروهمستقیم، به شکل غیرمستقیم و از طریق تقویت صدای  راتیتأثآنلاین، علاوه بر  یهارسانه رسدیم نظربه

اشکال  ةوستیپهمبه تیبر ماهکه  اولیه تنیدگیدرهم ةنظری برخلاف. در این راستا، گذاردیم ریتأث زنانحقوق  برنیز  یاهیحاش
 اتیو تجرب هاتیتا هو دکنیم ارائهچارچوب را  نیا 4تنیدگیدرهم ةنظریو طبقه( متمرکز بود،  تیمختلف ستم )مانند نژاد، جنس

گفتمان و  یبرا ریمتنوع و فراگ یفضاها جادیا تیبر اهم نیآنلا یهارسانهدر  2تنیدگیدرهم ةنظری .ردیدربرگرا  یشتریب
را در  تالیجید یهاقدرت پلتفرم کردیرو نیا (.Crooks, 2016: 61-78) دارد دیتأک مختلف اجتماعی یهاگروه یکنشگر
 حقوق زنان، درمورد نیآنلا وگوهایگفت تا شناسدیمبه رسمیت  یاجتماع راتییتغ جادیو ا یعموم یهاتیبه روا یدهشکل

به یهادگاهیدصداها و  تیتقو ،نیآنلا یهارسانهتنیدگی در درهم ةنظری .مختلف باشدمتنوع افراد  اتیتجرب ۀندینمامتقاطع و 

___________________________________________________________ 
1. Networked feminism 
2. Feminist consciousness-raising 

3. Postmodern Feminism 

4. Intersectionality 
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یمرا از اشکال متقاطع سرکوب  ریتأث نیشتریرا که ب افرادی اتیتجرب تا دهدیمقرار  تیرا در اولو ییهاپلتفرم جادیو ا راندههیحاش
 ضیمبارزه با تبع یو تلاش برا نیآنلا زنانگی یمتنوع در فضاها یهاتیهو ییبازنما شیخواستار افزا نظریه نی. اکند بازگو ،نندیب

ی هااستیبه اتخاذ س نیآنلا یهارسانه ازیبر ن نیهمچن کردیرو نیا است. گریو عوامل د یناتوان ت،یجنس ت،ینژاد، جنس براساس
 کندیم دیمضر تأک یهایریو سوگ هاشهیکل دنیکشچالشبهخود و  یبه محتوا دنیبخشتنوع یو تلاش فعالانه برا ریفراگ

(Galpin, 2022: 162-163.) یهارسانه رد زنانمتقاطع مربوط به حقوق  یهادگاهید جیتنیدگی با ترودرهم ةبه عبارت دیگر، نظری 
 ةهمصدای  کهیطوربه ؛کندیاست که افراد را توانمند م یترو عادلانه رتریفراگ یتالیجیانداز دچشم کی جادیا به دنبال ن،یآنلا

های آنلاین رسانهمعتقدند  تنیدگیدرهم پردازانهینظر. در این راستا، شودیماجتماعی از جمله زنان در جامعه شنیده  یهاگروه
ایجاد فضاهایی  و و ارتباطاتافزایش دسترسی به اطلاعات  ای کمک کنند تا صدای خود را از طریقحاشیهافراد توانند به می

جایگزینی برای  توانندیم نیآنلا یهارسانهبنابراین  ؛ها در جامعه به گوش دیگران برسانندهای آنبرای انتشار محتوا و دیدگاه
در  پردازانهینظراین . دهندیمجلوه  تیاهمکمیا  رندیگیمرا نادیده  یاهیحاشجریان اصلی باشند که اغلب صداهای  یهارسانه

 ؛ زیراداشته باشند برابری جنسیتی یهادگاهیدنقش مهمی در ترویج  توانندیمآنلاین  یهارسانهاین زمینه بر این باورند که 
 مناسبی برای زنان فراهم کنند تا صدای خود را برای حقوق و تساوی جنسیتی بیان کنند. یهافرصت توانندیمارتباطات آنلاین 

های زنان در فضای عمومی و دادن تجربیات و دیدگاهبازتاباین امر یعنی  اولاًچرا که  ؛چندین جهت اهمیت دارداین موضوع از 
کند و از نگاه ای کمک میبه تنوع و گوناگونی در محتوای رسانه. همچنین بخشدها اعتبار و جایگاه میبه آن ی آنلاینهارسانه
 یروشیپهای این موضوع به ایجاد درک و شناخت بهتر جامعه از موقعیت زنان و چالش بیترتنیبد .رودفراتر می یتیجنستک

به  ایهای رسانهتسهیل مشارکت زنان در تولید محتوا و فعالیتاز سوی دیگر،  (.Yin & Sun, 2021: 12-13) کندآنان کمک می
چنین  .محتوا بشناسند، نه صرفاً مخاطب منفعل مخاطب فعال و مولد عنوانبهدهد تا خود را به آنان فرصت می شکل آنلاین

در بلندمدت، به تغییرات و  کندهای مختلف کمک میهای زنان در حوزه، قدرت بیان و مهارتنفساعتمادبهرویکردی به افزایش 
های با معرفی مسائل و چالش آنلاینهای رسانه. سرانجام، مثبت در نگرش جامعه به نقش و جایگاه زنان کمک خواهد کرد

 های نادرست کمک کنندو به اصلاح نگرش نندزنان آشنا ک زندگی هایتوانند جامعه را با واقعیتزنان می یروشیپ
(Zimmerman, 2017: 55-60.) 

د. در این نبگذار ریتأثبرابری جنسیتی  یهاارزش بر دنتوانیمآنلاین از طریق افزایش حق انتخاب برای زنان نیز  یهارسانه
از  افرادرا با گسترش حق انتخاب  های فردیآزادی توانندیمآنلاین  یهارسانهمعتقدند  1یاشبکه ییفردگرا پردازانهینظرراستا، 

و  نترنتیا نظریه، نیادر  .بخشند بهبود یفرد ینهادها یو توانمندساز هادگاهیبه اطلاعات، تنوع د یدسترس شیافزا قیطر
 کنندیفراهم م یو مسائل عدالت اجتماع یبرابر ،انسانیحقوق افراد را به اطلاعات و منابع مرتبط با  یدسترس آنلاین یهارسانه

 :Wellman, 2001) خود داشته باشند یتیحما یهاو تلاش تاقداما د،یعقا درمورد یترآگاهانه یهاافراد انتخاب کندکه کمک می

 رۀبادر متنوع یو صداها اتیتجرب ها،دگاهیبا د توانندیافراد م ن،یها و جوامع آنلاشبکه قیاز طربه همین دلیل، (. 238-241
 درنتیجه بکشند و لشرا به چا یاجتماع یکنند، هنجارها یابیارز یانتقاد طوربهخود را  یباورها و شوندآشنا  سمینیفم

 از: اندعبارتبا توجه به نظریات فوق، فرضیات این پژوهش  .ها همسو باشدها و اصول آنداشته باشند که با ارزش ییهاانتخاب
 مثبت دارند. ریتأثبرابری جنسیتی  برمستقیم  طوربهآنلاین  یهارسانه .1

 مثبت دارند. ریتأثبرابری جنسیتی  بر، افراد، و از طریق متغیر صدای میرمستقیغ طوربهآنلاین  یهارسانه .2

 مثبت دارند. ریتأثبرابری جنسیتی  بر، و از طریق متغیر حق انتخاب، میرمستقیغ طوربهآنلاین  یهارسانه .3

 پژوهش یشناسروش. 3

 ,.Haerpfer et al) استفاده شد 2جهانی یهاارزشپیمایش  یهادادهآزمون نظریات پژوهش از موج هفتم  منظوربهدر این پژوهش 

شهروند ایرانی است که از  1499شامل  شده یآورجمع 2022تا  2017 یهاسالبرای ایران که در  هادادهموج هفتم این (. 2022

___________________________________________________________ 
1. Networked Individualism Theory 

2. World Values Survey Wave 7 
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بود.  5/39درصد زن بودند و میانگین سنی آنان  49درصد افراد مرد و  51درصد روستایی بودند.  26درصد شهری و  74این تعداد 
 استفاده شد. Smart Pls افزارنرمو  یجزئاز روش حداقل مربعات  هادادهتجزیه و تحلیل اطلاعات و  منظوربه

 از: اندعبارتها آن سنجشمتغیرهای مورد آزمون در پژوهش و شیوه 
از  تالیجید یمحتواها هااشاره دارد که در آن یفن یارتباط یهاعمدتاً به رسانه نیآنلا یهااصطلاح رسانهآنلاین:  یهارسانه. 1

و  بدایمیمانند خدمات تلفن همراه، انتقال  تال،یجید یهاشبکه گرید ای نترنتیا قیدوردست از طر یهارندهیبه گ یهر نوع سرور
متغیر استفاده از  سهدر این پژوهش از  (.Schweiger, 2009) شودیداده م شیمشابه نما ةانیپا یهادستگاه ای انهیرا روی

 آنلاین استفاده شد. یهارسانهاجتماعی و ایمیل برای سنجش  یهارسانهاینترنتی،  یهاتیسا
 یبرا شانییاز درک افراد از توانا یاریبه مع افرادی صدا ری، متغیجهان یهاارزش پیمایش یهادر داده: افراد. صدای 2
ها توسط که نظرات آن کنندیمافراد تا چه حد احساس  دهدیمنشان  نیاشاره دارد. ا یاسیس یهامیبر تصم یرگذاریتأث
حفاظت از آزادی بیان،  یاهیگوسه ۀسنجش این متغیر از ساز منظوربه. ردیگیممورد توجه قرار  استمدارانیو س گذاراناستیس

ها و جوامع انجام کارها در شغل ۀنحودر  افراددر تصمیمات مهم دولتی، و دادن حق بیان بیشتر به  افراددادن حق بیان بیشتر به 
 (.Welzel, 2013: 67) شودیماستفاده  خود

 یریگمیتصم یافراد برا ۀشددرک یاز آزاد یاریانتخاب به مع ری، متغیجهان یهاارزش پیمایش یهادر داده. حق انتخاب: 3
و اعمال خود کنترل دارند.  هاانتخابکه بر  کنندیمافراد تا چه حد احساس  دهدیمنشان  متغیر نیاشاره دارد. ا شانیدرباره زندگ

جامعه ارائه  کیسرنوشت در  نییو تع یسطح آزاد درمورد ینشیب تواندیماست و  یفردمهم از استقلال  یشاخص ،انتخاب ریمتغ
 ,Welzel) شودیماستفاده  ییگراهمجنس و نیجنسقط طلاق، پذیرش یاهیگوسه ۀاز ساز ،سنجش این متغیر منظوربه دهد.

2013: 67.) 

به  شهروندان و ادراکات هانگرشاز  یاریبه مع یتیجنس یبرابر ری، متغیجهان یهاارزش پیمایش یهادادهدر . برابری جنسیتی: 4
مردان و زنان  یهاحقوق و فرصت ،یتیجنس یهانقش درموردافراد  یباورها این متغیر جامعه اشاره دارد. کیدر  یتیجنس یبرابر

قدرت استفاده  و شغل آموزش، به زنان برابر دسترسی از حمایت یاهیگوسه ۀسنجش این متغیر از ساز منظوربه. دهدیرا نشان م
 (.Welzel, 2013: 67) شودیم

 های پژوهش. یافته4
یمساختاری و آزمون فرضیات پژوهش ارائه  یهامدلسپس و  یریگاندازه یهامدلدر این قسمت ابتدا نتایج آمار توصیفی و 

 .شود

 و پایایی ترکیبی همگرانتایج آمار توصیفی، بارهای عاملی، روایی  .1جدول 
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 Q205   67/0   
 Q206 12/3 22/1 87/0 65/0 84/0 دیجیتال یهارسانه

 Q207   86/0   

 I_VOICE1   90/0   

 I_VOICE2 32/0 30/0 83/0 83/0 93/0 افرادصدای 

 I_VOI2_00   99/0   

 I_HOMOLIB   64/0   

 I_ABORTLIB 18/0 21/0 86/0 63/0 83/0 حق انتخاب

 I_DIVORLIB   86/0   
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 I_WOMJOB   69/0   

 I_WOMPOL 41/0 24/0 79/0 60/0 81/0 برابری جنسیتی

 I_WOMEDU   83/0   

 یهارسانهاستفاده از  است. پس 5تا  1 ةدامندر  12/3آنلاین  یهارسانهمیانگین استفاده از  دهدیمنتایج توصیفی نشان 
میزان این متغیر در میان  دهدیمکه نشان  است 1تا  0 ةدامندر  32/0 افراد. میانگین متغیر صدای استآنلاین در حد متوسط 

میزان این متغیر در  براساس آن، که است 1تا  0 ةدامندر  18/0. میانگین متغیر حق انتخاب استاز متوسط  ترکمپاسخگویان 
مشخص که  است 1تا  0 ةدامندر  41/0جنسیتی  یهایبرابر. سرانجام میانگین احترام به است اندکمیان پاسخگویان بسیار 

بیش از . از سوی دیگر، در تمامی متغیرها میزان این بارهای عاملی استکم  نسبتاً میزان این متغیر در میان پاسخگویان  دکنیم
 1روایی همگرا. سرانجام میزان است قبولقابلو  70/0 یش از. همچنین میزان پایایی ترکیبی در متغیرها باست قبولقابلو  40/0

 .است قبولقابل (1981) 2فورنل و لارکر ةنظریو طبق  60/0 بیش ازدر متغیرهای پژوهش 

 
 

 دوگانه-روایی یگانه شاخص ةمحاسب .1 شکل

 
 حد مجاز معیار( 2015) و همکاران 3هنسلر ةنظری براساس. دهدرا نشان می میزان روایی واگرای متغیرهای پژوهش 1شکل 

HTMT 85/0  نشان  1که شکل  طورهمان. است قبولقابل واگراروایی  ،باشد 90/0. اگر مقادیر این معیار کمتر از است 90/0تا
، 27/0آنلاین با برابری جنسیتی  یهارسانه، 25/0آنلاین با حق انتخاب  یهارسانهبرای  دوگانه-روایی یگانهمیزان  ،دهدیم

و سرانجام  15/0با برابری جنسیتی  افراد، صدای 13/0با حق انتخاب  افراد، صدای 28/0برابری جنسیتی با حق انتخاب 
 .است قبولقابلو  90/0که همگی زیر  است 19/0 افرادآنلاین با صدای  یهارسانه

تفاوت میان میزان  عنوانبه، 4استاندارد ۀباقیماندمیانگین مربعات  ةریششاخص از  ،سنجش برازش مدل تحقیق منظوربهسرانجام 
و بنابراین کمتر از  07/0میزان این شاخص در تحقیق  .استفاده شدشده و ماتریس همبستگی مدل ساختاری مشاهدههمبستگی 

 مدل تحقیق از برازش مناسبی برخوردار است. دهدیمبود که نشان  10/0

___________________________________________________________ 
1. AVE 

2. Fornell and Larcker 

3. Henseler 

4. SRMR 
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 آزمون مدل نظری پژوهش با ضرایب استاندارد .2شکل 

ضریب تعیین برای متغیر تمایل به برابری  ،دهدیمکه نتایج نشان  طورهمان. پردازدیمبه آزمون مدل نظری پژوهش  2شکل 
درصد از واریانس متغیر وابسته برابری  1/7بوده است که این امر حاکی از آن است که  071/0جنسیتی توسط پاسخگویان 

درصد این تغییرات مربوط به متغیرهای دیگری هستند که در این پژوهش  9/92و  شودیمجنسیتی توسط مدل پژوهش تبیین 
برابری جنسیتی دارد. از  برمثبتی  ریتأث 15/0آنلاین با ضریب  یهارسانهکه  دهدیم. نتایج نشان اندنگرفتهررسی قرار مورد ب

و حق انتخاب  افرادصدای  بر بیترتبه 18/0و  16/0آنلاین با ضرایب اثر  یهارسانهکه  دهدیمسوی دیگر، نتایج پژوهش نشان 
و حق انتخاب با  08/0با ضریب  افراد. سرانجام، صدای شوندیمدر جامعه  هاارزشافزایش این نوع  موجبمثبت داشتند و  ریتأث

متغیرهای درون  دهدیمنشان  07/0همچنین ضریب تعیین  .دهدیمتمایل به برابری جنسیتی را در جامعه افزایش  15/0ضریب 
درصد تغییرات  9/92و  اندکردهجنسیتی را تبیین  یهایبرابردرصد از علل و تغییرات متغیر وابسته  1/7حدود  ،مدل پژوهش

 اثر از طریق ۀانداز. سرانجام، شاخص اندنشدهجنسیتی مربوط به متغیرهای دیگری هستند که در این پژوهش آزمون  یهایبرابر
 دست آمد.به 3/2میزان آن شد و نیز بررسی  R2included) –R2excluded) / (1  –=(R2included 2f فرمول

 یج آزمون برازش بخش ساختاری پژوهشانت ةخلاص .2جدول 

 آزمون ۀنتیج t ارتباط متغیرها

 دییتأ 70/6 افرادصدای  ← های آنلاینرسانه

 دییتأ 82/7 حق انتخاب ← های آنلاینرسانه

 دییتأ 06/6 برابری جنسیتی ← های آنلاینرسانه

دییتأ 39/3 برابری جنسیتی ← افرادصدای   

دییتأ 14/6 برابری جنسیتی ← حق انتخاب  

دییتأ 00/3 برابری جنسیتی افرادصدای  ← آنلاینهای رسانه  

دییتأ 53/4 حق برابری جنسیتی ← آنلاینهای رسانه  

 ارائه آنلاین را یهارسانهمستقیم و غیرمستقیم متغیر  راتیتأثیج آزمون بخش ساختاری پژوهش و انت ةخلاص 2جدول 
هستند. به عبارت دیگر،  داریمعنو بنابراین  است 96/1در تمامی روابط ساختاری بیشتر از  tمقدار  دهدیم. نتایج نشان دکنیم

. از طرف دیگر، نتایج افزایش دهندبه برابری جنسیتی  را تمایل شهروندان یداریمعنمستقیم و  طوربه توانندیمآنلاین  یهارسانه
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 طوربه توانندیمو حق انتخاب نیز  افرادو از طریق هر دو متغیر صدای  میرمستقیغ طوربهآنلاین  یهارسانهحاکی از آن است که 
 .کنندتمایل به برابری جنسیتی را در جامعه تقویت  یداریمعن

 یریگجهینت. 5
تمایل  برآنلاین  یهارسانه میرمستقیغمستقیم و  راتیتأثاشاره شد، موضوع این پژوهش آزمون و بررسی  ترپیشکه  طورهمان

یمعنمثبت و  ریتأثبرابری جنسیتی  برمستقیم  طوربهآنلاین  یهارسانهشهروندان ایرانی به برابری جنسیتی بود. نتایج نشان داد 
آنلاین یکی از ابزارهای  یهارسانهبا توجه به اینکه . افزایش داده استدر میان شهروندان ایرانی  را چنین تمایلاتیکه ند ردا دار

ند. این نقش به افزایش ر، نقش مهمی در افزایش تمایل شهروندان به برابری جنسیتی داندهستقدرتمند اطلاعاتی و تبلیغاتی 
به تحقق برابری  نیز فرهنگی و اجتماعی یهانگرشبا تغییر  تواندیم، بلکه شودینمآگاهی و توجه به مسائل جنسیتی محدود 

 .پیشرفت جامعه کمک کندجنسیتی و 
تحلیل کرد که  توانیم (2020) ساکیااز قبیل  اندازچشماین  پردازانهینظرو  فمینیسم سایبری ةنظری درنظرگرفتنبا 
 کنندهآگاهمحتواهای  ةارائو با  شوندیممسائل جنسیتی شناخته  ییک فضای آزاد برای بررسی و ارتقا عنوانبه آنلاین یهارسانه

و مطالب مرتبط  هاپادکست، ویدیوها، هانوشتهمثال، انتشار  ؛ برایو تمایلات افراد را تغییر دهند هانگرش توانندیم زیآمکیتحرو 
 یهاانیجربه افزایش آگاهی و توجه به این مسائل کمک کند. همچنین ایجاد  تواندیمبا مسائل جنسیتی در فضای مجازی 
. با کندیمحمایت از برابری جنسیتی، نقش مهمی در تغییرات اجتماعی و فرهنگی ایفا  فعالیت مدنی و تحرکات دیجیتالی در

آنلاین و فضای مجازی به افزایش تمایل شهروندان  یهارسانهتحلیل کرد که چگونه  توانیمفمینیسم سایبری  ةاستفاده از نظری
با استفاده از . همچنین در ایجاد تحولات مثبت در جامعه بررسی کرد را هاو نقش آن کنندیمایرانی به برابری جنسیتی کمک 

توان تحلیل کرد که چگونه فضای مجازی و ارتباطات می (2016فوتوپولوس )فوتوپولوس و و نظریات  یاشبکهفمینیسم  ةنظری
 یفرصت عنوانبهفضای مجازی این نظریه،  براساسایرانی نقش دارند.  ةای در ایجاد تمایلات به برابری جنسیتی در جامعشبکه

، علاوهبهتواند بستری مناسب برای ترویج برابری جنسیتی باشد. ها و تجارب مختلف از جامعه میبرای تبادل اطلاعات، دیدگاه
ری جنسیتی و ترویج براب هایهصتو یهای مدنی در فضای آنلاین، نقش مهمی در ارتقاها و حرکتهای اجتماعی فعال، گروهشبکه

توانند نگرش و افکار خود را شکل دهند و به پذیرش های اجتماعی، افراد میاز طریق شبکه انبا دیگر نظرتبادلد. با ارتباط و ندار
تواند به تبیین و تحلیل تمایلات شهروندان ایرانی به فمینیسم شبکه می ة، نظریرونیااز . کمک کنند برابری جنسیتیاصول 

توانند به تحولات مثبت در ای کمک کند و نشان دهد چگونه این فضاها میدر فضای مجازی و ارتباطات شبکه برابری جنسیتی
و  یآموزش یمحتوا ،یآگاه شیافزا یهانیکمپ قیاز طر ،(2015) سیگراندرسون و  به بیان . همچنینجامعه منجر شوند

 یتیجنس یهنجارها دنیکشچالشبه ،یاجتماع یهانگرش رییتغ تواندیم فزاینده یستینیفم یآگاه ةینظرو  یتیحما یهاتلاش
 ةارائ ،یتیحما نیلاآن ةجامع کی جادیبا ا هینظر نیکند. ا را تبیین یتیجنس یاز برابر تیحما یافراد برا یو توانمندساز ،یسنت

 نیدر ب یتیجنس یبه برابر لیم تیدر تقو ینقش مهم تواندیم یتیمسائل جنس درموردگو وگفت قیمنابع و اطلاعات و تشو
 کند. فایا یرانیشهروندان ا

 دهدیمنشان ( 2001ولمن ) یاشبکهو فردگرایی  (2016کروکس ) تنیدگیدرهمنتایج این تحقیق همسو با نظریات 
 افرادتقویت تمایلات  سبب توانندیمو حق انتخاب نیز  افرادغیرمستقیم و از طریق متغیرهای صدای  طوربهآنلاین  یهارسانه

بر مفهوم  یمبتن تنیدگیرهمد یتئوراشاره شد،  قبلاًکه  طورهماند. در این راستا، نبرای برابری جنسیتی در میان شهروندان شو
متقاطع خود تجربه  یهاتیهو براساسرا  ضیاز ظلم و تبع یاشکال متعدد توانندیمافراد  دهدیم صیبودن است که تشخمتقاطع

کنند و  تیخود را تقو یتا صدا دهندیمتقاطع اجازه م یهاتیبه افراد با هو نیآنلا یهارسانه یهاپلتفرمبنابراین،  ؛کنند
تمرکز  تیتنیدگی بر اهمرهمد ةیبه اشتراک بگذارند. نظر یتیجنس یمسائل برابر درموردفرد خود را منحصربه یهادگاهید

 یتیجنس یبرابر درمورد، در بحث راندهحاشیهبه یهاگروه ریو سا پوستاننیرنگزنان،  یصدا ه، از جملراندهحاشیهبه یصداها
غالب را به چالش  یهاتیروا توانندیمختلف م یشدن صداها دهیشن یبرا یکردن بسترفراهمبا  نیآنلا یها. رسانهکندیم دیتأک

 ةدر ارائ ینقش مهم توانندیم نیآنلا یهارسانههمچنین  کنند. جیرا ترو یتیسجن یاز برابر یرتریبکشند و درک فراگ
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انواع محتوا،  ةبا ارائ نیآنلا یهاداشته باشند. پلتفرم یتیجنس یبرابر یهااز طرح تیمشارکت و حما ۀنحو رافراد د یهاانتخاب
انتخاب آگاهانه که با  یافراد را برا توانندیم کنند،یمتقاطع را منعکس م یهاتیهو یهایدگیچیکه پ ییهادگاهیمنابع و د

 .نندهماهنگ است، توانمند ک شانیها و باورهاارزش
به هم  یتالیجید یهاشبکه قیاز طر یاندهیفزا طوربهمدرن  ةافراد در جامع ،یاشبکه ییفردگرا ةینظرمطابق سرانجام، 

 ریتأث نییتب ةنیزم. در کنندیو تبادل اطلاعات را فراهم م یارتباط، همکار فردمنحصربهاشکال  جادیو امکان ا شوندیمتصل م
یم یاشبکه ییفردگرا ةینظر براساس صدا و انتخاب یرهایمتغ قیاز طر یتیجنس یبرابر به لیبر م نیآنلا یهارسانه میرمستقیغ

 تعریف کنند خود را یهاکنند، داستان انیتا نظرات خود را ب سازدیافراد را قادر م نیآنلا ةرسان یهاپلتفرماستدلال کرد که  توان
خود و  یتالیجید تیبه هو دادنشکلافراد در  تیبر استقلال و عامل یاشبکه ییفردگرا ةیکنند. نظر تیحما یتیجنس یو از برابر

 درموردگو وکنند، در گفت تیخود را تقو یصدا توانندیافراد م ن،یآنلا یها. با استفاده از شبکهدارد دیتأک نیشرکت در جوامع آنلا
 ،یاشبکه ییفردگرا ةینظر همچنین ند.ورزمشارکت  یاجتماع رییتغ یبرا یجمع یهاشرکت کنند و در تلاش یتیجنس یبرابر

از  یامجموعه نیآنلا یها. رسانهکندیبرجسته م نشانیآنلاافراد را در تعاملات و تعاملات  یموجود برا یهاتنوع انتخاب
در آن مشارکت  و کنند یرا بررس یتیجنس یتا مسائل مربوط به برابر دهندیافراد قرار م اریها را در اختمنابع و فرصت، هامحتوا
 .ورزند

 هاشنهادیپ. 6

های دینی و شود که با توجه به ارزشتوصیه می کشورو فعالان اجتماعی در  گذاراناستیسبه ، نتایج این پژوهش براساس
این  چرا که ؛ترویج کنند از طریق فضای مجازی های آموزشی مخصوص برابری جنسیتی رامنابع و برنامه، جامعهفرهنگی 

مند و پویا در دیدگاه ةجامعکمک کند و به ایجاد یک  ها و رفتارهای جامعه به برابری جنسیتیتواند به تغییر نگرشاقدامات می
 از: اندعبارتاین زمینه برخی از پیشنهادهای مفید در  شوند.منجر این زمینه 

با تولید محتواهای متناسب با هویت و  در فضای مجازی: جامعه یهاارزشتولید محتوای بومی و مرتبط با فرهنگ و . 1 
 یهارسانهی بومی و مفید در محتواها با تولیدغربی را کاهش داد.  یهاارزش ریتأث توانیمآنلاین  یهارسانهدر بومی  یهاارزش
 ؛شد رگذاریتأثجنسیتی  یهاشکافمسائل فرهنگی و مختلف از جمله  یهاحوزهدر  توانیمبهتر  آنلاین

: استفاده از افراد شاخص و مشهور در جامعه برای انتقال آنلاین یهارسانهملی در  رگذاریتأث یهاچهرهاز  یریگبهره. 2
 به ...وها وی، ویدهاپستدر قالب  توانندیمکارساز باشد. این افراد  تواندیمجنسیتی  بومی یهاارزشمتناسب با  یهاامیپ

 ؛بپردازند حقوق زنان موضوعات
موضوعات  دربارۀ نظرتبادل: ایجاد فضاهای آنلاین برای بحث و آنلاین فرهنگی-آموزشی یهاانجمنو  هاگروهایجاد . 3

 ؛کمک کند مؤثرو بومی  یهاگفتمان یریگشکلبه  تواندیم موضوعات مرتبط با حقوق زنان مخصوصاً فرهنگی و اجتماعی

فرهنگ و هویت بومی در طراحی و تولید محتواهای  فردمنحصربه یهایژگیواستفاده از : بومی یهاتیظرفاز  یریگبهره. 4
 مجازی فیلم و تلویزیونهمکاری با صنعت برای مثال،  ؛توسعه در این زمینه کمک کندبه  تواندیم مرتبط با حقوق زنان یارسانه

، در این از زنان را به جامعه ایرانی ارائه کند ینقش قوی و موفق زنان باشد و تصاویر مثبت ۀدهندبرای تولید محتوایی که نمایش
 .شودواقع میزمینه مفید 

 سپاسگزاری. 7
 .کنندیم، قدردانی اندداشتهویسندگان مقاله از تمامی افرادی که در فرایند پژوهش همکاری ن

 تعارض منافع. 8
 .تعارض منافعی وجود ندارد گونهچیهدر این مقاله  
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